
УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением Правительства 

Нижегородской области 

от ________ № _____ 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в государственную программу "Содействие занятости 

населения Нижегородской области", утвержденную постановлением 

Правительства Нижегородской области от 28 апреля 2014 г. № 273 

 

1. Позиции "Объемы бюджетных ассигнований государственной 

программы за счет средств областного бюджета (в разбивке по 

подпрограммам)" и "Индикаторы достижения цели и показатели 

непосредственных результатов" раздела 1 "Паспорт государственной 

программы" изложить в следующей редакции:   

" 

Объемы бюджетных 

ассигнований госу-

дарственной про-

граммы за счет 

средств областного 

бюджета (в разбив-

ке по подпрограм-

мам) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Общий объем финансирования программы за счет средств областного 

бюджета составит 4312372,3 тыс. рублей, в том числе на финансирование 

подпрограмм: 

Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная 

поддержка безработных граждан" – 503301,2 тыс. рублей; 

Подпрограмма 2 "Дополнительные мероприятия в сфере занятости насе-

ления, направленные на снижение напряженности на рынке труда Ниже-

городской области" – 54799,2 тыс. рублей; 

Подпрограмма 3 "Обеспечение деятельности подведомственных учре-

ждений" – 3138047,6 тыс. рублей; 

Подпрограмма 4 "Обеспечение реализации государственной программы" 

– 616224,3 тыс. рублей 

Годы Всего по про-

грамме 

Средств областного бюджета 

в том числе по подпрограммам 

Подпро-

грамма 1 

Подпро-

грамма 2 

Подпрограм-

ма 3 

Подпро-

грамма 4 

2015 388 925,4 43 865,5 7 676,4  285 942,5 51 441,0 

2016 419 966,8 34 057,2 46 350,9 289 111,0 50 447,7 

2017 390 966,7 34 057,2 -  300 627,8 56 281,7 

2018 402 620,5 34 057,2 -  312 017,2 56 546,1 

2019 439 613,0 59 607,1 -  320 122,5 59 883,4 

2020 496 341,5 101 077,4 771,9 335 761,8 58 730,4 

2021 443 393,6 49 053,9 - 323 616,2 70 723,5 



2 

2022 443 394,8 49 055,1 - 323 616,2 70 723,5 

2023 443 575,0 49 235,3 - 323 616,2 70 723,5 

2024 443 575,0 49 235,3 - 323 616,2 70 723,5 

Итого 4 312 372,3 503 301,2 54 799,2 3 138 047,6 616 224,3 

Индикаторы дости-

жения цели и пока-

затели непосред-

ственных результа-

тов 

Индикаторы достижения цели: 

уровень безработицы по методологии Международной организации труда 

(далее - МОТ) в среднем за год - обеспечение в 2024 году не выше 4,1%; 

уровень регистрируемой безработицы на конец года - обеспечение в 2024 

году не выше 0,6% рабочей силы; 

доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратив-

шихся за содействием в учреждения службы занятости населения с целью 

поиска подходящей работы, - обеспечение в 2024 году не менее 71%; 

коэффициент напряженности на рынке труда на конец года - обеспечение 

в 2024 году не выше 0,3 человека на 1 вакансию (в 2020 году - не выше 

1,2 человека на 1 вакансию); 

удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в 

общей численности безработных граждан, зарегистрированных в органах 

службы занятости, - обеспечение в 2024 году не выше 4,5%; 

удельный вес безработных граждан в возрасте 16 - 29 лет, ищущих работу 

12 и более месяцев, в общей численности безработных граждан в возрасте 

16 - 29 лет, зарегистрированных в органах службы занятости, - обеспече-

ние в 2024 году не выше 0,5%; 

доля трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обра-

тившихся за содействием в учреждения службы занятости населения с 

целью поиска подходящей работы, - обеспечение в 2024 году не менее 

60%; 

доля трудоустроенных инвалидов молодого возраста в общей численно-

сти инвалидов молодого возраста, обратившихся за содействием в учре-

ждения службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, 

- обеспечение в 2024 году не менее 60%; 

доля трудоустроенных работников в численности работников, прошед-

ших переобучение, повысивших квалификацию в рамках мероприятий в 

области поддержки занятости, - обеспечение 100% в 2019 году; 

доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность, 

из числа работников, прошедших переобучение или повысивших квали-

фикацию, - не менее 85% в 2020 году; 

доля занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также 

лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение 

или получивших дополнительное профессиональное образование, - обес-

печение 96% в 2019 году, обеспечение не менее 85% в 2020 году; 

доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности про-

шедших переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся 

в отпуске по уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей до-

школьного возраста, - обеспечение в 2020 году не менее 70%; 

доля соискателей - получателей услуг по подбору вакансий центров заня-

тости населения, в которых реализованы проекты по модернизации, удо-

влетворенных полученными услугами, - обеспечение в 2019 году 62%; 

доля работодателей - получателей услуг по подбору работников центров 

занятости населения, в которых реализованы проекты по модернизации, 

удовлетворенных полученными услугами, - обеспечение в 2019 году 62%; 

уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, - 
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обеспечение к концу 2020 года не менее 80,5%; 

уровень кассового исполнения ГКУ ЦЗН расходов областного бюджета на 

закупку товаров, работ и услуг для обеспечения государственных нужд - 

обеспечение ежегодно 100%; 

удельный расход электрической энергии на снабжение управления и под-

ведомственных ему государственных учреждений - обеспечение в 2024 

году не выше 36,30 кВт.ч/кв. м; 

удельный расход тепловой энергии на снабжение управления и подведом-

ственных ему государственных учреждений - обеспечение в 2024 году не 

выше 0,18 Гкал/кв. м; 

удельный расход холодной воды на снабжение управления и подведом-

ственных ему государственных учреждений - обеспечение в 2024 году не 

выше 6,24 куб. м/чел.; 

удельный расход горячей воды на снабжение управления и подведом-

ственных ему государственных учреждений - обеспечение в 2024 году не 

выше 4,78 куб. м/чел.; 

удельный расход природного газа на снабжение управления и подведом-

ственных ему государственных учреждений - обеспечение в 2024 году не 

выше 1295,51 куб. м/чел.; 

доля государственных учреждений, предоставивших энергетическую де-

кларацию за отчетный год, от общего количества подведомственных 

управлению государственных учреждений - обеспечение ежегодно 100%. 

Показатели непосредственных результатов: 

профессиональная ориентация граждан и психологическая поддержка 

безработных граждан - обеспечение в 2024 году не менее 55,4 тыс. чело-

век; 

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образо-

вание безработных граждан - обеспечение в 2024 году не менее 2,4 тыс. 

человек; 

временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 

14 до 18 лет в свободное от учебы время - обеспечение в 2024 году не ме-

нее 11,5 тыс. человек; 

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образо-

вание женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет - обеспечение в 2019 году 225 человек; 

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образо-

вание незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством 

Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и кото-

рые стремятся возобновить трудовую деятельность, - обеспечение в 2019 

году 94 человек; 

социальная адаптация безработных граждан на рынке труда - обеспечение 

в 2024 году не менее 2,0 тыс. человек; 

количество оснащенных (оборудованных) рабочих мест для трудоустрой-

ства незанятых инвалидов - 323 ед. в 2015 году; 

количество инвалидов (включая инвалидов молодого возраста), трудо-

устроенных в рамках организации сопровождения при содействии занято-

сти инвалидов, - обеспечение в 2024 году не менее 600 человек; 

количество инвалидов, трудоустроенных в счет установленной квоты, - 

обеспечение в 2024 году не менее 200 человек; 

численность инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащен-

ные) для них рабочие места, - 16 человек в 2019 году, 9 человек в 2020 

году, не менее 8 человек ежегодно в 2021 - 2024 годах; 

численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию ра-

ботников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффек-

тивности рынка труда (нарастающим итогом с начала реализации проек-
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та) - обеспечение обучения не менее 1034 человек к концу 2020 года; 

численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование при содействии органов службы занято-

сти лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного воз-

раста (нарастающим итогом с начала реализации проекта) - обеспечение 

обучения не менее 2420 человек к концу 2020 года; 

количество центров занятости населения, в которых реализуются или реа-

лизованы проекты по модернизации, - не менее 5 единиц к концу 2024 го-

да; 

численность прошедших переобучение и повышение квалификации жен-

щин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, 

а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в 

трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости, - 

обеспечение обучения не менее 823 человек в 2020 году; 

число получателей дополнительной компенсационной выплаты для дове-

дения размера ежемесячного пособия по безработице до размера прожи-

точного минимума трудоспособного населения - обеспечение не менее 

2858 человек в 2020 году; 

обеспечение временной занятости работников, находящихся под риском 

увольнения (установление неполного рабочего времени, временная при-

остановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной 

платы, мероприятия по высвобождению работников): 

- 11,5 тыс. человек в 2015 году; 

- 7,3 тыс. человек в 2016 году; 

опережающее профессиональное обучение и стажировка (в том числе в 

другой местности) работников организаций, находящихся под риском 

увольнения, а также принятых на постоянную работу работников, уво-

ленных из иных организаций в связи с ликвидацией либо сокращением 

численности или штата работников, и безработных граждан: 

- 2,1 тыс. человек в 2015 году; 

- 4,5 тыс. человек в 2016 году; 

возмещение работодателям, реализующим программы развития организа-

ции (в том числе программы, направленные на импортозамещение, инно-

вации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда работ-

ников, уволенных из иных организаций в связи с ликвидацией либо со-

кращением численности или штата работников, выпускников профессио-

нальных образовательных организаций и безработных граждан - 0,1 тыс. 

человек в 2016 году; 

численность работников, находящихся под риском увольнения на конец 

2016 года, - не более 6,1 тыс. человек; 

численность трудоустроенных на временные работы граждан из числа ра-

ботников организаций, находящихся под риском увольнения, - не менее 

1622 человек в 2020 году; 

количество проведенных методических семинаров для ГКУ ЦЗН - обес-

печение в 2024 году не менее 12 единиц; 

выполнение в полном объеме задач, мероприятий и показателей, преду-

смотренных государственной программой и ее подпрограммами 

". 

2. В разделе 2 "Текстовая часть государственной программы": 

2.1. В подразделе 2.2 "Цели, задачи": 

2.1.1. После абзаца десятого дополнить абзацем следующего содержания: 

"- реализации мероприятий в рамках национальных проектов;". 
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2.1.2. Абзацы одиннадцатый – четырнадцатый исключить. 

2.2. В подразделе 2.4 "Перечень основных мероприятий государственной 

программы": 

2.2.1. После абзаца четырнадцатого дополнить абзацем следующего со-

держания: 

"12. Реализация мероприятий по повышению эффективности службы за-

нятости в рамках федерального проекта "Содействие занятости".". 

2.2.2. Абзацы пятнадцатый - семнадцатый изложить в следующей редак-

ции: 

"13. Реализация дополнительных мероприятий, направленных на сниже-

ние напряженности на рынке труда (обеспечение временной занятости работ-

ников, находящихся под риском увольнения (установление неполного рабочего 

времени, временная приостановка работ, предоставление отпусков без сохране-

ния заработной платы, мероприятия по высвобождению работников); опережа-

ющее профессиональное обучение и стажировка (в том числе в другой местно-

сти) работников организаций, находящихся под риском увольнения, а также 

принятых на постоянную работу работников, уволенных из иных организаций в 

связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, и 

безработных граждан; возмещение работодателям, реализующим программы 

развития организации (в том числе программы, направленные на импортозаме-

щение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда 

выпускников профессиональных образовательных организаций (в течение сро-

ка, не превышающего 6 месяцев, - при условии принятия таких работников на 

постоянную работу); возмещение работодателям расходов на частичную оплату 

труда при организации временного трудоустройства работников организаций, 

находящихся под риском увольнения (введение режима неполного рабочего 

времени, временная остановка работ, предоставление отпусков без сохранения 

заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников). 



14. Методическое обеспечение деятельности ГКУ ЦЗН. 

15. Расходы на обеспечение деятельности государственных учреждений.". 

2.2.3. Таблицу 1 "Перечень основных мероприятий государственной программы" изложить в следующей редакции: 

 

"Таблица 1. Перечень основных мероприятий 

государственной программы 
 

Наименование 

и нумерация 

мероприятия 

Категория 

расходов 

(капвло-

жения, 

НИОКР и 

прочие 

расходы) 

Сроки 

вы-

пол-

нения 

(год) 

Ис-

пол-

нители 

меро-

прия-

тий 

Объем финансирования (по годам) за счет средств областного бюджета, тыс. руб. 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Всего 

Цель государственной программы: Созда-

ние правовых, экономических и социаль-

ных условий, способствующих эффектив-

ному развитию занятости населения 

 

Подпрограмма 1 государственной програм-

мы "Активная политика занятости населе-

ния и социальная поддержка безработных 

граждан" 

43 865,5 34 057,2 34 057,2 34 057,2 59 607,1 101 077,4 49 053,9 49 055,1 49 235,3 49 235,3 503 301,2 

Основное меро-

приятие 1.1 

Содействие тру-

доустройству 

граждан и обес-

печение работо-

дателей рабочей 

силой в соответ-

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

18 878,3 13 545,7 13 545,7 13 182,1 20 440,3 24 144,3 19 952,6 19 952,6 19 952,6 19 952,6 183 546,8 
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ствии с потреб-

ностями эконо-

мики 

Основное меро-

приятие 1.2 

Содействие раз-

витию кадрового 

потенциала, по-

вышению конку-

рентоспособно-

сти безработных 

и ищущих работу 

граждан 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

23 807,5 20 511,5 20 511,5 20 511,5 27 104,4 28 360,2 27 370,9 27 370,9 27 370,9 27 370,9 250 290,2 

Основное меро-

приятие 1.3 

Обеспечение до-

полнительных 

гарантий гражда-

нам, испытыва-

ющим трудности 

в поиске работы 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

1 179,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1 179,7 

Основное меро-

приятие 1.4 

Социальная под-

держка безработ-

ных граждан 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное меро-

приятие 1.5 

Сопровождение 

безработных ин-

валидов (включая 

инвалидов моло-

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

0,0 0,0 0,0 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 5 266,9 
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дого возраста) 

при получении 

ими профессио-

нального образо-

вания и содей-

ствия в последу-

ющем трудо-

устройстве 

Основное меро-

приятие 1.6 

Мероприятия по 

содействию тру-

доустройству не-

занятых инвали-

дов на оборудо-

ванные (осна-

щенные) для них 

рабочие места 

Прочие 

расходы 

2019 - 

2024 

УТЗН 

НО 

- - - - 2 297,7 979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 6 477,5 

Основное меро-

приятие 1.7 

Мероприятия по 

переобучению, 

повышению ква-

лификации ра-

ботников пред-

приятий в целях 

поддержки заня-

тости и повыше-

ния эффективно-

сти рынка труда в 

рамках федераль-

ного проекта 

"Поддержка заня-

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 3 214,2 279,7 - - - - 3 493,9 
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тости и повыше-

ние эффективно-

сти рынка труда 

для обеспечения 

роста производи-

тельности труда" 

Основное меро-

приятие 1.8 

Мероприятия по 

организации 

профессиональ-

ного обучения и 

дополнительного  

профессиональ-

ного образования 

лиц в возрасте 

50-ти лет и стар-

ше, а также лиц 

предпенсионного 

возраста в рамках 

федерального 

проекта "Старшее 

поколение" 

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 4 014,4 994,7 - - - - 5 009,1 

Основное меро-

приятие 1.9 

Мероприятия по 

повышению  эф-

фективности 

службы занятости 

в рамках феде-

рального проекта 

"Поддержка заня-

тости и повыше-

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 1 973,7 123,7 - - - - 2 097,4 
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ние эффективно-

сти рынка труда 

для обеспечения 

роста производи-

тельности труда"  

Основное меро-

приятие 1.10 

Мероприятия по 

организации пе-

реобучения и по-

вышения квали-

фикации женщин 

в период отпуска 

по уходу за ре-

бенком в возрасте 

до трех лет, а 

также женщин, 

имеющих детей 

дошкольного 

возраста, не со-

стоящих в трудо-

вых отношениях 

и обратившихся в 

органы службы 

занятости, в рам-

ках федерального 

проекта "Содей-

ствие занятости 

женщин - созда-

ние условий до-

школьного обра-

зования для детей 

в возрасте до трех 

лет" 

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 0,0 831,1 - - - - 831,1 
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Основное меро-

приятие 1.11 

Мероприятия, 

направленные на 

предотвращение 

влияния ухудше-

ния экономиче-

ской ситуации на 

развитие отрас-

лей экономики в 

связи с распро-

странением новой 

коронавирусной 

инфекции 

(COVID -19) 

Прочие 

расходы 

2020 УТЗН 

НО 

- - - - - 44 431,0 - - - - 44 431,0 

Основное меро-

приятие 1.12 

Мероприятия по 

повышению эф-

фективности 

службы занятости 

в рамках феде-

рального проекта 

"Содействие за-

нятости"  

Прочие 

расходы 

2021-

2024 

УТЗН 

НО 

- - - - - - 78,4 79,6 259,8 259,8 677,6 

Подпрограмма 2 государственной програм-

мы "Дополнительные мероприятия в сфере 

занятости населения, направленные на 

снижение напряженности на рынке труда 

Нижегородской области" 

7 676,4 46 350,9 - - - 771,9 - - - - 54 799,2 

Основное меро-

приятие 2.1 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2016 

УТЗН 

НО 

5 175,6 17 020,3 - - - - - - - - 22 195,9 
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Обеспечение 

временной заня-

тости работни-

ков, находящихся 

под риском 

увольнения 

(установление 

неполного рабо-

чего времени, 

временная при-

остановка работ, 

предоставление 

отпусков без со-

хранения зара-

ботной платы, 

мероприятия по 

высвобождению 

работников) 

Основное меро-

приятие 2.2 

Опережающее 

профессиональ-

ное обучение и 

стажировка (в 

том числе в дру-

гой местности) 

работников орга-

низаций, находя-

щихся под 

риском увольне-

ния, а также при-

нятых на посто-

янную работу ра-

ботников, уво-

Прочие 

расходы 

2015 - 

2016 

УТЗН 

НО 

2 500,8 28 357,6 - - - - - - - - 30 858,4 
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ленных из иных 

организаций в 

связи с ликвида-

цией либо сокра-

щением числен-

ности или штата 

работников, и 

безработных 

граждан 

Основное меро-

приятие 2.3 

Возмещение ра-

ботодателям, ре-

ализующим про-

граммы развития 

организации (в 

том числе про-

граммы, направ-

ленные на им-

портозамещение, 

инновации, раз-

витие персонала), 

расходов на ча-

стичную оплату 

труда работни-

ков, уволенных 

из иных органи-

заций в связи с 

ликвидацией ли-

бо сокращением 

численности или 

штата работни-

ков, выпускников 

профессиональ-

Прочие 

расходы 

2016 УТЗН 

НО 

- 973,0 - - - - - - - - 973,0 
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ных образова-

тельных органи-

заций и безработ-

ных граждан 

Основное меро-

приятие 2.4 

Возмещение ра-

ботодателям рас-

ходов на частич-

ную оплату труда 

при организации 

временного тру-

доустройства ра-

ботников органи-

заций, находя-

щихся под 

риском увольне-

ния (введение 

режима неполно-

го рабочего вре-

мени, временная 

остановка работ, 

предоставление 

отпусков без со-

хранения зара-

ботной платы, 

проведение ме-

роприятий по вы-

свобождению ра-

ботников) 

Прочие 

расходы 

2020 УТЗН 

НО 

- - - - - 771,9 - - - - 771,9 

Подпрограмма 3 государственной програм-

мы "Обеспечение деятельности подведом-

ственных учреждений" 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 761,8 323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

3 138 

047,6 
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Основное меро-

приятие 3.1 

Методическое 

обеспечение дея-

тельности ГКУ 

ЦЗН 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное меро-

приятие 3.2 

Расходы на обес-

печение деятель-

ности государ-

ственных учре-

ждений 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 761,8 323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

3 138 

047,6 

". 

2.3. Таблицу 2 "Сведения об индикаторах и непосредственных результатах" подраздела 2.5 "Индикаторы достижения це-

ли и непосредственные результаты реализации государственной программы" изложить в следующей редакции: 

"Таблица 2. Сведения об индикаторах 

и непосредственных результатах 
 

№ 

п/п 

Наименование индикато-

ра/непосредственного результата 

Ед. измерения Значение индикатора/непосредственного результата 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Государственная программа "Содействие занятости населения Нижегородской области" 

1 Индикатор 1 

Уровень безработицы по методологии МОТ 

в среднем за год 

% 4,3 4,3 4,2 4,2 4,1 4,8 4,4 4,3 4,2 4,1 

2 Индикатор 2 % 0,62 0,6 0,4 0,4 0,4 3,6 1,2 0,6 0,6 0,6 
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Уровень регистрируемой безработицы на 

конец года 

Подпрограмма 1 

Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан 

3 Индикатор 1.1 

Доля трудоустроенных граждан в общей 

численности граждан, обратившихся за со-

действием в учреждения службы занятости 

населения с целью поиска подходящей ра-

боты 

% 73 77 77 77 77 35 71 71 71 71 

4 Индикатор 1.2 

Коэффициент напряженности на рынке 

труда на конец года 

чел./вак. - - 0,5 0,3 0,2 - 0,6 0,3 0,3 0,3 

5 Индикатор 1.3 

Удельный вес безработных граждан, ищу-

щих работу 12 и более месяцев, в общей 

численности безработных граждан, зареги-

стрированных в органах службы занятости 

% 3,5 5,0 5,4 4,1 3,0 4,9 4,5 4,5 4,5 4,5 

6 Индикатор 1.4 

Удельный вес безработных граждан в воз-

расте 16 - 29 лет, ищущих работу 12 и более 

месяцев, в общей численности безработных 

граждан в возрасте 16 - 29 лет, зарегистри-

рованных в органах службы занятости  

% - 1,1 1,4 0,8 1,2 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

7 Индикатор 1.5 

Доля трудоустроенных инвалидов в общей 

численности инвалидов, обратившихся за 

содействием в учреждения службы занято-

сти населения с целью поиска подходящей 

работы 

% - - - 73,2 76,8 35,0 60,0 60,0 60,0 60,0 
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8 Индикатор 1.6 

Доля трудоустроенных инвалидов молодого 

возраста в общей численности инвалидов 

молодого возраста, обратившихся за содей-

ствием в учреждения службы занятости 

населения с целью поиска подходящей ра-

боты 

% - - - 75,0 80,1 35,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

9 Индикатор 1.7 

Доля трудоустроенных работников в чис-

ленности работников, прошедших переобу-

чение, повысивших квалификацию в рам-

ках мероприятий в области поддержки за-

нятости 

% - - - - 100 - - - - - 

10 Индикатор 1.8 

Доля работников, продолжающих осу-

ществлять трудовую деятельность, из числа 

работников, прошедших переобучение или 

повысивших квалификацию 

% - - - - - 85 - - - - 

11 Индикатор 1.9 

Доля занятых в численности лиц в возрасте 

50-ти лет и старше, а также лиц предпенси-

онного возраста, прошедших профессио-

нальное обучение или получивших допол-

нительное профессиональное образование 

% - - - - 96 85 - - - - 

12 Индикатор 1.10 

Доля приступивших к трудовой деятельно-

сти в общей численности прошедших пере-

обучение и повышение квалификации 

женщин, находящихся в отпуске по уходу 

за ребенком, а также женщин, имеющих 

детей дошкольного возраста 

% - - - - - 70 - - - - 
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13 Индикатор 1.11 

Доля соискателей - получателей услуг по 

подбору вакансий центров занятости насе-

ления, в которых реализованы проекты по 

модернизации, удовлетворенных получен-

ными услугами 

% - - - - 62 - - - - - 

14 Индикатор 1.12 

Доля работодателей - получателей услуг по 

подбору работников центров занятости 

населения, в которых реализованы проекты 

по модернизации, удовлетворенных полу-

ченными услугами 

% - - - - 62 - - - - - 

15 Индикатор 1.13 

Уровень занятости женщин, имеющих де-

тей дошкольного возраста 

% - - - - 79,2 80,5 - - - - 

16 Непосредственный результат 1.1 

Профессиональная ориентация граждан и 

психологическая поддержка безработных 

граждан 

тыс. чел. 46,9 47,2 59,2 58,3 59,2 55,0 57,7 55,4 55,4 55,4 

17 Непосредственный результат 1.2 

Профессиональное обучение и дополни-

тельное профессиональное образование 

безработных граждан 

тыс. чел. 2,3 2,2 2,0 2,0 2,4 2,3 2,5 2,4 2,4 2,4 

18 Непосредственный результат 1.3 

Временное трудоустройство несовершен-

нолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время 

тыс. чел. 13,9 12,6 13,2 11,0 12,0 5,0 11,5 11,5 11,5 11,5 

19 Непосредственный результат 1.4 

Профессиональное обучение и дополни-

тельное профессиональное образование 

чел. 276 241 218 225 225 - - - - - 
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женщин в период отпуска по уходу за ре-

бенком до достижения им возраста трех лет 

20 Непосредственный результат 1.5 

Профессиональное обучение и дополни-

тельное профессиональное образование не-

занятых граждан, которым в соответствии с 

законодательством Российской Федерации 

назначена страховая пенсия по старости и 

которые стремятся возобновить трудовую 

деятельность 

чел. 115 85 83 95 94 - - - - - 

21 Непосредственный результат 1.6 

Социальная адаптация безработных граж-

дан на рынке труда 

тыс. чел. 2,4 2,8 2,7 2,3 2,2 2,1 2,0 2,0 2,0 2,0 

22 Непосредственный результат 1.7 

Количество оснащенных (оборудованных) 

рабочих мест для трудоустройства незаня-

тых инвалидов 

ед. 323 - - - - - - - - - 

23 Непосредственный результат 1.8 

Количество инвалидов (включая инвалидов 

молодого возраста), трудоустроенных в 

рамках организации сопровождения при 

содействии занятости инвалидов 

чел. - - - 714 675 380 600 600 600 600 

24 Непосредственный результат 1.9 

Количество инвалидов, трудоустроенных в 

счет установленной квоты 

чел. - - - 220 212 120 200 200 200 200 

25 Непосредственный результат 1.10 

Численность инвалидов, трудоустроенных 

на оборудованные (оснащенные) для них 

рабочие места 

чел. - - - - 16 9 8 8 8 8 
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26 Непосредственный результат 1.11 

Численность прошедших переобучение, по-

высивших квалификацию работников пред-

приятий в целях поддержки занятости и по-

вышения эффективности рынка труда 

(нарастающим итогом с начала реализации 

проекта) 

чел. - - - - 3265 1034 - - - - 

27 Непосредственный результат 1.12 

Численность прошедших профессиональ-

ное обучение и дополнительное професси-

ональное образование при содействии ор-

ганов службы занятости лиц в возрасте 50-

ти лет и старше, а также лиц предпенсион-

ного возраста (нарастающим итогом с 

начала реализации проекта) 

чел. - - - - 2638 2420 - - - - 

28 Непосредственный результат 1.13 

Количество центров занятости населения, в 

которых реализуются или реализованы 

проекты по модернизации 

ед. - - - - 2 2 2 3 4 5 

29 Непосредственный результат 1.14 

Численность прошедших переобучение и 

повышение квалификации женщин, нахо-

дящихся в отпуске по уходу за ребенком в 

возрасте до трех лет, а также женщин, име-

ющих детей дошкольного возраста, не со-

стоящих в трудовых отношениях и обра-

тившихся в органы службы занятости 

чел. - - - - - 823 - - - - 

30 Непосредственный результат 1.15 

Число получателей дополнительной ком-

пенсационной выплаты для доведения раз-

мера ежемесячного пособия по безработице 

до размера прожиточного минимума трудо-

чел. - - - - - 2858 - - - - 
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способного населения 

Подпрограмма 2 

Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда Нижегородской области 

31 Индикатор 2.1 

Коэффициент напряженности на рынке 

труда на конец года 

чел./вак. 0,73 0,6 - - - 1,2 - - - - 

32 Непосредственный результат 2.1 

Обеспечение временной занятости работ-

ников, находящихся под риском увольне-

ния (установление неполного рабочего вре-

мени, временная приостановка работ, 

предоставление отпусков без сохранения 

заработной платы, мероприятия по высво-

бождению работников) 

тыс. чел. 11,5 7,3 - - - - - - - - 

33 Непосредственный результат 2.2 

Опережающее профессиональное обучение 

и стажировка (в том числе в другой местно-

сти) работников организаций, находящихся 

под риском увольнения, а также принятых 

на постоянную работу работников, уволен-

ных из иных организаций в связи с ликви-

дацией либо сокращением численности или 

штата работников, и безработных граждан 

тыс. чел. 2,1 4,5 - - - - - - - - 

34 Непосредственный результат 2.3 

Возмещение работодателям, реализующим 

программы развития организации (в том 

числе программы, направленные на им-

портозамещение, инновации, развитие пер-

сонала), расходов на частичную оплату 

труда работников, уволенных из иных ор-

ганизаций в связи с ликвидацией либо со-

тыс. чел. - 0,1 - - - - - - - - 
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кращением численности или штата работ-

ников, выпускников профессиональных об-

разовательных организаций и безработных 

граждан 

35 Непосредственный результат 2.4 

Численность работников, находящихся под 

риском увольнения на конец года 

тыс. чел. - 6,1 - - - - - - - - 

36 Непосредственный результат 2.5 

Численность трудоустроенных на времен-

ные работы граждан из числа работников 

организаций, находящихся под риском 

увольнения 

чел. - - - - - 1622 - - - - 

Подпрограмма 3 

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 

37 Индикатор 3.1 

Уровень кассового исполнения ГКУ ЦЗН 

расходов областного бюджета на закупку 

товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных нужд 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

38 Непосредственный результат 3.1 

Количество проведенных методических се-

минаров для ГКУ ЦЗН 

ед. - - 17 13 13 12 12 12 12 12 

Подпрограмма 4 

Обеспечение реализации государственной программы 

39 Индикатор 4.1 

Удельный расход электрической энергии на 

снабжение управления и подведомственных 

ему государственных учреждений 

кВт.ч/кв. м - 36,30 37,72 34,96 33,93 36,30 36,30 36,30 36,30 36,30 
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40 Индикатор 4.2 

Удельный расход тепловой энергии на 

снабжение управления и подведомственных 

ему государственных учреждений 

Гкал/кв. м - 0,18 0,19 0,19 0,18 0,18 0,18 0,18 0,18 0,18 

41 Индикатор 4.3 

Удельный расход холодной воды на снаб-

жение управления и подведомственных ему 

государственных учреждений 

куб. м/чел. - 6,24 6,15 5,78 5,51 6,24 6,24 6,24 6,24 6,24 

42 Индикатор 4.4 

Удельный расход горячей воды на снабже-

ние управления и подведомственных ему 

государственных учреждений 

куб. м/чел. - 4,78 2,68 3,25 3,60 4,78 4,78 4,78 4,78 4,78 

43 Индикатор 4.5 

Удельный расход природного газа на снаб-

жение управления и подведомственных ему 

государственных учреждений 

куб. м/чел. - 1295,5

1 

1265,0

3 

1447,9

2 

1385,4

2 

1295,5

1 

1295,5

1 

1295,5

1 

1295,5

1 

1295,5

1 

44 Индикатор 4.6 

Доля государственных учреждений, предо-

ставивших энергетическую декларацию за 

отчетный год, от общего количества подве-

домственных управлению государственных 

учреждений 

% - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

45 Непосредственный результат 4.1 

Выполнение в полном объеме задач, меро-

приятий и показателей, предусмотренных 

государственной программой и ее подпро-

граммами 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

". 
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2.4. Таблицу 4 "Ресурсное обеспечение реализации государственной программы за счет средств областного бюджета" и 

таблицу 5 "Прогнозная оценка расходов на реализацию государственной программы за счет всех источников" подраздела 2.9 

"Обоснование объема финансовых ресурсов" изложить в следующей редакции: 

"Таблица 4. Ресурсное обеспечение реализации 

государственной программы за счет средств 

областного бюджета 

 

Статус Наименование 

подпрограммы 

Государствен-

ный заказчик-

координатор, со-

исполнители 

Расходы (тыс. руб.), годы 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Государственная програм-

ма "Содействие занятости 

населения Нижегородской 

области" 

всего 388 

925,4 

419 

966,8 

390 

966,7 

402 

620,5 

439 

613,0 

496 

341,5 

443 

393,6 

443 

394,8 

443 

575,0 

443 

575,0 

государственный 

заказчик-

координатор - 

УТЗН НО 

388 

925,4 

419 

966,8 

390 

966,7 

402 

620,5 

439 

613,0 

496 

341,5 

443 

393,6 

443 

394,8 

443 

575,0 

443 

575,0 

Подпро-

грамма 1 

Активная поли-

тика занятости 

населения и со-

циальная под-

держка безра-

ботных граждан 

всего 43 865,5 34 057,2 34 057,2 34 057,2 59 607,1 101 077,

4 

49 053,9 49 055,1 49 235,3 49 235,3 

государственный 

заказчик-

координатор - 

УТЗН НО 

43 865,5 34 057,2 34 057,2 34 057,2 59 607,1 101 077,

4 

49 053,9 49 055,1 49 235,3 49 235,3 

Основное мероприятие 1.1 

Содействие трудоустройству граждан и обес-

печение работодателей рабочей силой в соот-

18 878,3 13 545,7 13 545,7 13 182,1 20 440,3 24 144,3 19 952,6 19 952,6 19 952,6 19 952,6 
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ветствии с потребностями экономики 

Основное мероприятие 1.2 

Содействие развитию кадрового потенциала, 

повышению конкурентоспособности безра-

ботных и ищущих работу граждан 

23 807,5 20 511,5 20 511,5 20 511,5 27 104,4 28 360,2 27 370,9 27 370,9 27 370,9 27 370,9 

Основное мероприятие 1.3 

Обеспечение дополнительных гарантий граж-

данам, испытывающим трудности в поиске 

работы 

1 179,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное мероприятие 1.4 

Социальная поддержка безработных граждан 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное мероприятие 1.5 

Сопровождение безработных инвалидов 

(включая инвалидов молодого возраста) при 

получении ими профессионального образова-

ния и содействия в последующем трудо-

устройстве 

0,0 0,0 0,0 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 

Основное мероприятие 1.6 

Мероприятия по содействию трудоустройству 

незанятых инвалидов на оборудованные 

(оснащенные) для них рабочие места 

- - - - 2 297,7 979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 

Основное мероприятие 1.7 

Мероприятия по переобучению, повышению 

квалификации работников предприятий в це-

лях поддержки занятости и повышения эф-

фективности рынка труда в рамках федераль-

ного проекта "Поддержка занятости и повы-

шение эффективности рынка труда для обес-

печения роста производительности труда" 

- - - - 3 214,2 279,7 - - - - 
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Основное мероприятие 1.8 

Мероприятия по организации профессиональ-

ного обучения и дополнительного  професси-

онального образования лиц в возрасте 50-ти 

лет и старше, а также лиц предпенсионного 

возраста в рамках федерального проекта 

"Старшее поколение" 

- - - - 4 014,4 994,7 - - - - 

Основное мероприятие 1.9 

Мероприятия по повышению  эффективности 

службы занятости в рамках федерального 

проекта "Поддержка занятости и повышение 

эффективности рынка труда для обеспечения 

роста производительности труда" 

- - - - 1 973,7 123,7 - - - - 

Основное мероприятие 1.10 

Мероприятия по организации переобучения и 

повышения квалификации женщин в период 

отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет, а также женщин, имеющих детей 

дошкольного возраста, не состоящих в трудо-

вых отношениях и обратившихся в органы 

службы занятости, в рамках федерального 

проекта "Содействие занятости женщин - со-

здание условий дошкольного образования для 

детей в возрасте до трех лет" 

- - - - 0,0 831,1 - - - - 

Основное мероприятие 1.11 

Мероприятия, направленные на предотвраще-

ние влияния ухудшения экономической ситу-

ации на развитие отраслей экономики в связи 

с распространением новой коронавирусной 

инфекции (COVID -19) 

- - - - - 44 431,0 - - - - 

Основное мероприятие 1.12 

Мероприятия по повышению эффективности 

- - - - - - 78,4 79,6 259,8 259,8 
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службы занятости в рамках федерального 

проекта "Содействие занятости" 

Подпро-

грамма 2 

Дополнитель-

ные мероприя-

тия в сфере за-

нятости населе-

ния, направлен-

ные на сниже-

ние напряжен-

ности на рынке 

труда Нижего-

родской обла-

сти 

всего 7 676,4 46 350,9 0,0 0,0 0,0 771,9 0,0 0,0 0,0 0,0 

государственный 

заказчик-

координатор - 

УТЗН НО 

7 676,4 46 350,9 0,0 0,0 0,0 771,9 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное мероприятие 2.1 

Обеспечение временной занятости работни-

ков, находящихся под риском увольнения 

(установление неполного рабочего времени, 

временная приостановка работ, предоставле-

ние отпусков без сохранения заработной пла-

ты, мероприятия по высвобождению работни-

ков) 

5 175,6 17 020,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное мероприятие 2.2 

Опережающее профессиональное обучение и 

стажировка (в том числе в другой местности) 

работников организаций, находящихся под 

риском увольнения, а также принятых на по-

стоянную работу работников, уволенных из 

иных организаций в связи с ликвидацией либо 

сокращением численности или штата работ-

ников, и безработных граждан 

2 500,8 28 357,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное мероприятие 2.3 

Возмещение работодателям, реализующим 

0,0 973,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



28 

программы развития организации (в том числе 

программы, направленные на импортозаме-

щение, инновации, развитие персонала), рас-

ходов на частичную оплату труда работников, 

уволенных из иных организаций в связи с 

ликвидацией либо сокращением численности 

или штата работников, выпускников профес-

сиональных образовательных организаций и 

безработных граждан 

Основное мероприятие 2.4 

Возмещение работодателям расходов на ча-

стичную оплату труда при организации вре-

менного трудоустройства работников органи-

заций, находящихся под риском увольнения 

(введение режима неполного рабочего време-

ни, временная остановка работ, предоставле-

ние отпусков без сохранения заработной пла-

ты, проведение мероприятий по высвобожде-

нию работников) 

- - - - - 771,9 0,0 0,0 0,0 0,0 

Подпро-

грамма 3 

Обеспечение 

деятельности 

подведомствен-

ных учрежде-

ний 

всего 285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

государственный 

заказчик-

координатор - 

УТЗН НО 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

Основное мероприятие 3.1 

Методическое обеспечение деятельности ГКУ 

ЦЗН 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное мероприятие 3.2 

Расходы на обеспечение деятельности госу-

дарственных учреждений 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 
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Подпро-

грамма 4 

Обеспечение 

реализации гос-

ударственной 

программы 

государственный 

заказчик-

координатор - 

УТЗН НО 

51 441,0 50 447,7 56 281,7 56 546,1 59 883,4 58 730,4 70 723,5 70 723,5 70 723,5 70 723,5 

 

Таблица 5. Прогнозная оценка расходов на реализацию 

государственной программы за счет всех источников 

 

Статус Наименование 

подпрограммы 

Источники финан-

сирования 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Государственная про-

грамма "Содействие заня-

тости населения Нижего-

родской области" 

Всего, в т.ч. 1 037 

792,6 

1 007 

171,9 

801 

642,3 

722 

735,3 

1 214 

191,3 

3 927 

527,0 

2 619 

296,1 

1 844 

660,5 

1 862 

550,5 

1 862 

550,5 

расходы областно-

го бюджета 

388 

925,4 

419 

966,8 

390 

966,7 

402 

620,5 

439 

613,0 

496 

341,5 

443 

393,6 

443 

394,8 

443 

575,0 

443 

575,0 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 648 587 410 320 774 3 431 2 175 1 401 1 418 1 418 
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бюджет 867,2 205,1 675,6 114,8 578,3 185,5 902,5 265,7 975,5 975,5 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Подпрограмма 1 

Активная политика заня-

тости населения и соци-

альная поддержка безра-

ботных граждан 

Всего, в т.ч. 546 

881,0 

513 

110,3 

444 

732,8 

354 

172,0 

834 

185,4 

3 455 

842,5 

2 224 

956,4 

1 450 

320,8 

1 468 

210,8 

1 468 

210,8 

расходы областно-

го бюджета 

43 865,5 34 057,2 34 057,2 34 057,2 59 607,1 101 077,

4 

49 053,9 49 055,1 49 235,3 49 235,3 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

503 

015,5 

479 

053,1 

410 

675,6 

320 

114,8 

774 

578,3 

3 354 

765,1 

2 175 

902,5 

1 401 

265,7 

1 418 

975,5 

1 418 

975,5 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 



31 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.1 

Содействие трудоустрой-

ству граждан и обеспече-

ние работодателей рабо-

чей силой в соответствии 

с потребностями эконо-

мики 

Всего, в т.ч. 18 878,3 13 545,7 13 545,7 13 182,1 20 440,3 24 144,3 19 952,6 19 952,6 19 952,6 19 952,6 

расходы областно-

го бюджета 

18 878,3 13 545,7 13 545,7 13 182,1 20 440,3 24 144,3 19 952,6 19 952,6 19 952,6 19 952,6 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие Всего, в т.ч. 23 807,5 20 511,5 20 511,5 20 511,5 27 104,4 28 360,2 27 370,9 27 370,9 27 370,9 27 370,9 
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1.2 

Содействие развитию 

кадрового потенциала, 

повышению конкуренто-

способности безработных 

и ищущих работу граж-

дан 

расходы областно-

го бюджета 

23 807,5 20 511,5 20 511,5 20 511,5 27 104,4 28 360,2 27 370,9 27 370,9 27 370,9 27 370,9 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.3 

Обеспечение дополни-

тельных гарантий граж-

данам, испытывающим 

трудности в поиске рабо-

Всего, в т.ч. 23 484,6 - - - - - - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

1 179,7 - - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 
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ты расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

22 304,9 - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.4 

Социальная поддержка 

безработных граждан 

Всего, в т.ч. 480 

710,6 

479 

053,1 

410 

675,6 

320 

114,8 

599 

734,7 

3 301 

264,7 

2 174 

020,9 

1 399 

354,3 

1 412 

740,3 

1 412 

740,3 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

- - - - - - - - - - 
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рации 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

480 

710,6 

479 

053,1 

410 

675,6 

320 

114,8 

599 

734,7 

3 301 

264,7 

2 174 

020,9 

1 399 

354,3 

1 412 

740,3 

1 412 

740,3 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.5 

Сопровождение безра-

ботных инвалидов (вклю-

чая инвалидов молодого 

возраста) при получении 

ими профессионального 

образования и содействия 

в последующем трудо-

устройстве 

Всего, в т.ч. - - - 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 

расходы областно-

го бюджета 

- - - 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 
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федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.6 

Мероприятия по содей-

ствию трудоустройству 

незанятых инвалидов на 

оборудованные (осна-

щенные) для них рабочие 

места 

Всего, в т.ч. - - - - 2 297,7 979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - 2 297,7 979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 
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прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.7 

Мероприятия по переобу-

чению, повышению ква-

лификации работников 

предприятий в целях под-

держки занятости и по-

вышения эффективности 

рынка труда в рамках фе-

дерального проекта "Под-

держка занятости и по-

вышение эффективности 

рынка труда для обеспе-

чения роста производи-

тельности труда" 

Всего, в т.ч. - - - - 64 283,4 6 993,4 - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - 3 214,2 279,7 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - 61 069,2 6 713,7 - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие Всего, в т.ч. - - - - 80 288,8 24 866,6 - - - - 
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1.8 

Мероприятия по органи-

зации профессионального 

обучения и дополнитель-

ного  профессионального 

образования лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, 

а также лиц предпенси-

онного возраста в рамках 

федерального проекта 

"Старшее поколение" 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - 4 014,4 994,7 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - 76 274,4 23 871,9 - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.9 

Мероприятия по повыше-

нию эффективности 

службы занятости в рам-

ках федерального проекта 

Всего, в т.ч. - - - - 39 473,7 3 093,0 - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - 1 973,7 123,7 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 
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"Поддержка занятости и 

повышение эффективно-

сти рынка труда для 

обеспечения роста произ-

водительности труда" 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - 37 500,0 2 969,3 - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.10 

Мероприятия по органи-

зации переобучения и по-

вышения квалификации 

женщин в период отпуска 

по уходу за ребенком в 

возрасте до трех лет, а 

также женщин, имеющих 

детей дошкольного воз-

раста, не состоящих в 

трудовых отношениях и 

Всего, в т.ч. - - - - 0,0 20 776,6 - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - 0,0 831,1 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 
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обратившихся в органы 

службы занятости, в рам-

ках федерального проекта 

"Содействие занятости 

женщин - создание усло-

вий дошкольного образо-

вания для детей в воз-

расте до трех лет" 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - 0,0 19 945,5 - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.11 

Мероприятия, направлен-

ные на предотвращение 

влияния ухудшения эко-

номической ситуации на 

развитие отраслей эконо-

мики в связи с распро-

странением новой коро-

навирусной инфекции 

(COVID -19) 

Всего, в т.ч. - - - - - 44 431,0 - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - - 44 431,0 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный - - - - - - - - - - 
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бюджет 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.12 

Мероприятия по повыше-

нию эффективности 

службы занятости в рам-

ках федерального проекта 

"Содействие занятости" 

Всего, в т.ч. - - - - - - 1 960,0 1 991,0 6 495,0 6 495,0 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - - - 78,4 79,6 259,8 259,8 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - 1 881,6 1 911,4 6 235,2 6 235,2 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 
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прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Подпрограмма 2 

Дополнительные меро-

приятия в сфере занято-

сти населения, направ-

ленные на снижение 

напряженности на рынке 

труда Нижегородской об-

ласти 

Всего, в т.ч. 153 

528,1 

154 

502,9 

- - - 77 192,3 - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

7 676,4 46 350,9 - - - 771,9 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

145 

851,7 

108 

152,0 

- - - 76 420,4 - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 
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Основное мероприятие 

2.1 

Обеспечение временной 

занятости работников, 

находящихся под риском 

увольнения (установле-

ние неполного рабочего 

времени, временная при-

остановка работ, предо-

ставление отпусков без 

сохранения заработной 

платы, мероприятия по 

высвобождению работни-

ков) 

Всего, в т.ч. 102 

203,4 

56 734,3 - - - - - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

5 175,6 17 020,3 - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

97 027,8 39 714,0 - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

2.2 

Опережающее професси-

Всего, в т.ч. 51 324,7 94 525,1 - - - - - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

2 500,8 28 357,6 - - - - - - - - 



43 

ональное обучение и ста-

жировка (в том числе в 

другой местности) работ-

ников организаций, нахо-

дящихся под риском 

увольнения, а также при-

нятых на постоянную ра-

боту работников, уволен-

ных из иных организаций 

в связи с ликвидацией ли-

бо сокращением числен-

ности или штата работни-

ков, и безработных граж-

дан 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

48 823,9 66 167,5 - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

2.3 

Возмещение работодате-

лям, реализующим про-

граммы развития органи-

зации (в том числе про-

граммы, направленные на 

импортозамещение, ин-

новации, развитие персо-

нала), расходов на ча-

Всего, в т.ч. - 3 243,5 - - - - - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

- 973,0 - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 
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стичную оплату труда ра-

ботников, уволенных из 

иных организаций в связи 

с ликвидацией либо со-

кращением численности 

или штата работников, 

выпускников профессио-

нальных образовательных 

организаций и безработ-

ных граждан 

Российской Феде-

рации 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- 2 270,5 - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

2.4 

Возмещение работодате-

лям расходов на частич-

ную оплату труда при ор-

ганизации временного 

трудоустройства работ-

ников организаций, нахо-

дящихся под риском 

увольнения (введение ре-

жима неполного рабочего 

времени, временная оста-

новка работ, предостав-

ление отпусков без со-

хранения заработной пла-

ты, проведение меропри-

Всего, в т.ч. - - - - - 77 192,3 - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - - 771,9 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

- - - - - - - - - - 
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ятий по высвобождению 

работников) 

жетных фондов 

федеральный 

бюджет 

- - - - - 76 420,4 - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Подпрограмма 3 

Обеспечение деятельно-

сти подведомственных 

учреждений 

Всего, в т.ч. 285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

расходы областно-

го бюджета 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 
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юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

3.1 

Методическое обеспече-

ние деятельности ГКУ 

ЦЗН 

Всего, в т.ч. - - - - - - - - - - 

расходы областно-

го бюджета 

- - - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

- - - - - - - - - - 
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средства населе-

ния и др.) 

Основное мероприятие 

3.2 

Расходы на обеспечение 

деятельности государ-

ственных учреждений 

Всего, в т.ч. 285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

расходы областно-

го бюджета 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Подпрограмма 4 Всего, в т.ч. 51 441,0 50 447,7 56 281,7 56 546,1 59 883,4 58 730,4 70 723,5 70 723,5 70 723,5 70 723,5 



48 

Обеспечение реализации 

государственной про-

граммы 

расходы областно-

го бюджета 

51 441,0 50 447,7 56 281,7 56 546,1 59 883,4 58 730,4 70 723,5 70 723,5 70 723,5 70 723,5 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

Российской Феде-

рации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические лица 

и индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

". 

3. В разделе 3 "Подпрограммы государственной программы": 

3.1. В подразделе 3.1 "Подпрограмма 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных 

граждан": 
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3.1.1. Позиции "Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы за счет 

средств областного бюджета" и "Индикаторы достижения цели и показатели 

непосредственных результатов" пункта 3.1.1 "Паспорт подпрограммы" изложить в 

следующей редакции: 

" 

Объемы бюджетных 

ассигнований подпро-

граммы за счет 

средств областного 

бюджета 

Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств об-

ластного бюджета составит 503301,2 тыс. рублей, в том числе по 

годам реализации: 

2015 год – 43865,5 тыс. рублей; 

2016 год – 34057,2 тыс. рублей; 

2017 год – 34057,2 тыс. рублей; 

2018 год – 34057,2 тыс. рублей; 

2019 год – 59607,1 тыс. рублей; 

2020 год – 101077,4 тыс. рублей; 

2021 год – 49053,9 тыс. рублей; 

2022 год – 49055,1 тыс. рублей; 

2023 год – 49235,3 тыс. рублей; 

2024 год – 49235,3 тыс. рублей 

Индикаторы достиже-

ния цели и показатели 

непосредственных ре-

зультатов 

Индикаторы достижения цели: 

доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, об-

ратившихся за содействием в учреждения службы занятости насе-

ления с целью поиска подходящей работы, - обеспечение в 2024 

году не менее 71%; 

коэффициент напряженности на рынке труда на конец года - обес-

печение в 2024 году не выше 0,3 человека на 1 вакансию (в 2020 

году - не выше 1,2 человека на 1 вакансию); 

удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более ме-

сяцев, в общей численности безработных граждан, зарегистриро-

ванных в органах службы занятости, - обеспечение в 2024 году не 

выше 4,5%; 

удельный вес безработных граждан в возрасте 16 - 29 лет, ищущих 

работу 12 и более месяцев, в общей численности безработных 

граждан в возрасте 16 - 29 лет, зарегистрированных в органах 

службы занятости, - обеспечение в 2024 году не выше 0,5%; 

доля трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, 

обратившихся за содействием в учреждения службы занятости 

населения с целью поиска подходящей работы, - обеспечение в 

2024 году не менее 60%; 

доля трудоустроенных инвалидов молодого возраста в общей чис-

ленности инвалидов молодого возраста, обратившихся за содей-

ствием в учреждения службы занятости населения с целью поиска 

подходящей работы, - обеспечение в 2024 году не менее 60%; 

доля трудоустроенных работников в численности работников, 

прошедших переобучение, повысивших квалификацию в рамках 

мероприятий в области поддержки занятости, - обеспечение 100% в 

2019 году; 

доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятель-

ность, из числа работников, прошедших переобучение или повы-

сивших квалификацию, - не менее 85% в 2020 году; 
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доля занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а 

также лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональ-

ное обучение или получивших дополнительное профессиональное 

образование, - обеспечение 96% в 2019 году, обеспечение не менее 

85% в 2020 году; 

доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности 

прошедших переобучение и повышение квалификации женщин, 

находящихся в отпуске по уходу за ребенком, а также женщин, 

имеющих детей дошкольного возраста, - обеспечение в 2020 году 

не менее 70%; 

доля соискателей - получателей услуг по подбору вакансий центров 

занятости населения, в которых реализованы проекты по модерни-

зации, удовлетворенных полученными услугами, - обеспечение в 

2019 году 62%; 

доля работодателей - получателей услуг по подбору работников 

центров занятости населения, в которых реализованы проекты по 

модернизации, удовлетворенных полученными услугами, - обеспе-

чение в 2019 году 62%; 

уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, 

- обеспечение к концу 2020 года не менее 80,5%. 

Показатели непосредственных результатов: 

профессиональная ориентация граждан и психологическая под-

держка безработных граждан - обеспечение в 2024 году не менее 

55,4 тыс. человек; 

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование безработных граждан - обеспечение в 2024 году не ме-

нее 2,4 тыс. человек; 

временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в воз-

расте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время - обеспечение в 

2024 году не менее 11,5 тыс. человек; 

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до до-

стижения им возраста трех лет - обеспечение в 2019 году 225 чело-

век; 

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование незанятых граждан, которым в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по 

старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, 

- обеспечение в 2019 году 94 человек; 

социальная адаптация безработных граждан на рынке труда - обес-

печение в 2024 году не менее 2,0 тыс. человек; 

количество оснащенных (оборудованных) рабочих мест для трудо-

устройства незанятых инвалидов - 323 ед. в 2015 году; 

количество инвалидов (включая инвалидов молодого возраста), 

трудоустроенных в рамках организации сопровождения при содей-

ствии занятости инвалидов, - обеспечение в 2024 году не менее 600 

человек; 

количество инвалидов, трудоустроенных в счет установленной кво-

ты, - обеспечение в 2024 году не менее 200 человек; 

численность инвалидов, трудоустроенных на оборудованные 

(оснащенные) для них рабочие места, - 16 человек в 2019 году, 9 

человек в 2020 году, не менее 8 человек ежегодно в 2021 - 2024 го-

дах; 
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численность прошедших переобучение, повысивших квалифика-

цию работников предприятий в целях поддержки занятости и по-

вышения эффективности рынка труда (нарастающим итогом с 

начала реализации проекта) - обеспечение обучения не менее 1034 

человек к концу 2020 года; 

численность прошедших профессиональное обучение и дополни-

тельное профессиональное образование при содействии органов 

службы занятости лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 

предпенсионного возраста (нарастающим итогом с начала реализа-

ции проекта) - обеспечение обучения не менее 2420 человек к кон-

цу 2020 года; 

количество центров занятости населения, в которых реализуются 

или реализованы проекты по модернизации, - не менее 5 единиц к 

концу 2024 года; 

численность прошедших переобучение и повышение квалификации 

женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте 

до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возрас-

та, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы 

службы занятости, - обеспечение обучения не менее 823 человек в 

2020 году; 

число получателей дополнительной компенсационной выплаты для 

доведения размера ежемесячного пособия по безработице до разме-

ра прожиточного минимума трудоспособного населения - обеспе-

чение не менее 2858 человек в 2020 году. 

". 

3.1.2. В пункте 3.1.2 "Текстовая часть подпрограммы 1 "Активная политика 

занятости населения и социальная поддержка безработных граждан": 

3.1.2.1. Подпункт 3.1.2.1 "Характеристика текущего состояния" изложить в 

следующей редакции: 

"3.1.2.1. Характеристика текущего состояния 

В 2020 году государственная политика в области содействия занятости реа-

лизуется в Нижегородской области в рамках государственной программы. 

За январь - ноябрь 2020 г. в службу занятости обратились за государствен-

ной услугой содействия в поиске подходящей работы 125,4 тыс. человек. Уровень 

трудоустройства составил 35,5%. 

Во временных работах приняли участие 0,3 тыс. безработных граждан, в 

общественных работах приняли участие 1,4 тыс. безработных граждан. Временно 

трудоустроены в свободное от учебы время 5,2 тыс. несовершеннолетних граждан 

в возрасте от 14 до 18 лет. К профессиональному обучению по направлению орга-

нов службы занятости приступили 2,4 тыс. безработных граждан. Услуги по про-

фориентации и психологической поддержке оказаны 50,6 тыс. человек. Услуга по 
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самозанятости оказана 1,2 тыс. безработных граждан. Государственная услуга по 

социальной адаптации предоставлена 2,2 тыс. человек. 

Проведено 159 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест. 

Социальная поддержка оказана 96,4 тыс. граждан, в том числе в виде посо-

бий по безработице для 95,9 тыс. безработных граждан. 

Приоритетной целью работы службы занятости населения Нижегородской 

области является повышение числа занятых инвалидов на территории Нижего-

родской области. 

По состоянию на 1 декабря 2020 г. общая численность инвалидов, прожи-

вающих на территории Нижегородской области, составила 278,1 тыс. чел. 

Из общей численности инвалидов, проживающих на территории Нижего-

родской области, 65,8 тыс. чел. находятся в трудоспособном возрасте,                         

17,3 тыс. чел. (26,3%) из них работают. 

За январь - ноябрь 2020 г. в Нижегородскую службу занятости населения 

обратились за содействием в трудоустройстве 2796 инвалидов, из них 1220 чело-

век - инвалиды молодого возраста. Из общей численности обратившихся инвали-

дов трудоустроены 1023 чел. (36,6%), в том числе 429 чел. (35,2%) - инвалиды 

молодого возраста. Численность инвалидов, признанных в установленном поряд-

ке безработными, за январь - ноябрь 2020 года составила 2129 чел., из которых 

542 чел. (25,5%) были трудоустроены. 

По данным органов государственной статистики, численность рабочей силы 

региона в среднем за сентябрь - ноябрь 2020 г. составила 1734,0 тыс. человек. 

Уровень занятости – 67,6%. Занятость в области достаточно диверсифицирована 

по различным отраслям, что придает определенную устойчивость областному 

рынку труда. 

Общая численность безработных граждан (по методологии МОТ) в среднем 

за сентябрь - ноябрь 2020 г. составила 83,4 тыс. чел. Уровень общей безработицы 

составил 4,8%. 

Регистрируемый рынок труда в январе – феврале, апреле - сентябре 2020 г. 

характеризовался ростом, в марте, октябре, ноябре 2020 г. – снижением численно-

сти безработных граждан. 
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На 1 декабря 2020 г. в службе занятости состояли на учете 58,5 тыс. безра-

ботных граждан, или 3,3% от численности рабочей силы. Количество вакансий 

составило 53,9 тыс. единиц. Коэффициент напряженности на рынке труда региона 

– 1,1 незанятых граждан на одну вакансию. 

По данным мониторинга высвобождений и неполной занятости, на 30 нояб-

ря 2020 г. работодатели заявили о высвобождении 1,3 тыс. работников. 

В 2020 году продолжались процессы перехода предприятий на неполную 

занятость. Масштабы неполной занятости (занятые неполное рабочее время по 

инициативе работодателя, находящиеся в простое по вине работодателя и в от-

пусках без сохранения заработной платы) по состоянию на 30 ноября 2020 г. со-

ставили 7,4 тыс. человек. 

Значения уровня регистрируемой безработицы на 1 декабря 2020 г. в 12 мо-

нопрофильных муниципальных образованиях (моногородах) не превышают сред-

нероссийский уровень. Монопрофильные муниципальные образования (моного-

рода) области не входят в категорию с наиболее сложным социально-

экономическим положением (согласно перечню моногородов России, утвержден-

ному распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 июля 2014 г.                

№ 1398-р). Наибольший уровень регистрируемой безработицы на 1 декабря                 

2020 г. отмечен в г. Выкса (2,97%). 

С 2018 года идет работа по достижению целей, поставленных Указом Пре-

зидента Российской Федерации В.В. Путина от 7 мая 2018 г. № 204, по 12 направ-

лениям социально-экономического развития. Для этого были разработаны нацио-

нальные проекты, которые затронули и сферу занятости региона. 

Национальным проектом "Производительность труда и поддержка занято-

сти" планируется рост производительности труда на средних и крупных предпри-

ятиях базовых несырьевых отраслей экономики. 

Для обеспечения роста этого показателя в регионе проводятся системные 

меры по поддержке занятости на нижегородских предприятиях, а также по повы-

шению эффективности рынка труда путем модернизации службы занятости насе-

ления. 

Переобучение (повышение квалификации) сотрудников предприятий, орга-

consultantplus://offline/ref=7B15C7E39106A9D5D128B3D9247416E94DAA66A537FEE0D4C417886D9172D9231B0F9E6C36B42BEBA26F5B189B7B8E9F38A91D59AB117F4Ai8b7K
consultantplus://offline/ref=7B15C7E39106A9D5D128B3D9247416E94DA865A333FCE0D4C417886D9172D923090FC66034BD37EDAD7A0D49DEi2b7K
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низованное с 2019 года, позволяет повысить эффективность работы и снизить из-

держки рабочего процесса, работник же повышает свою конкурентоспособность 

как внутри предприятия, так и в целом на рынке труда. 

В рамках мероприятия по модернизации службы занятости населения со-

здаются модельные центры занятости нового типа. Нововведения в 2019 году бы-

ли апробированы на двух пилотных центрах занятости г. Н.Новгорода и г. Павло-

во. Модель и опыт их работы тиражируются далее на региональную сеть органов 

занятости населения. 

С 2019 года организованы мероприятия по профессиональному обучению и 

дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного 

возраста в рамках национального проекта "Демография" федерального проекта 

"Старшее поколение". 

Мероприятия направлены на поддержку занятости граждан предпенсионно-

го возраста, в том числе в части обеспечения их конкурентоспособности на рынке 

труда Нижегородской области. Обучение проводится по востребованным в эко-

номике навыкам и компетенциям. С 2020 года категория участников мероприятия 

расширена за счет вовлечения в проект граждан 50 лет и старше. 

С 2020 года организованы мероприятия по переобучению и повышению 

квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте 

до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоя-

щих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости, в рам-

ках национального проекта "Демография" федерального проекта "Содействие за-

нятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в воз-

расте до трех лет". 

Профессиональное обучение женщин по направлению службы занятости 

дает возможность вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место 

(актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из от-

пуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет трудоустроиться на новое ме-

сто работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспита-

нию ребенка, что способствует повышению конкурентоспособности и профессио-

нальной мобильности женщин.". 
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3.1.2.2. Таблицу 6 "Перечень основных мероприятий подпрограммы 1 "Активная политика занятости населения и 

социальная поддержка безработных граждан" подпункта 3.1.2.4 "Перечень основных мероприятий подпрограммы" из-

ложить в следующей редакции: 

"Таблица 6. Перечень основных мероприятий подпрограммы 1 

"Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" 

Наименование и нуме-

рация мероприятия 

Категория 

расходов 

(капвло-

жения, 

НИОКР и 

прочие 

расходы) 

Сроки 

выпол-

нения 

(год) 

Испол-

нители 

меро-

приятий 

Объем финансирования (по годам) за счет средств областного бюджета, тыс. руб. 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Всего 

Цель подпрограммы 

Обеспечение государственных гарантий прав граждан 

в области содействия занятости и защиты от безрабо-

тицы 

 

Подпрограмма 1 государственной программы 

Активная политика занятости населения и социальная 

поддержка безработных граждан 

43 

865,5 

34 

057,2 

34 

057,2 

34 

057,2 

59 

607,1 

101 

077,4 

49 

053,9 

49 

055,1 

49 

235,3 

49 

235,3 

503 

301,2 

Основное мероприятие 

1.1 

Содействие трудо-

устройству граждан и 

обеспечение работода-

телей рабочей силой в 

соответствии с потреб-

ностями экономики 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

18 

878,3 

13 

545,7 

13 

545,7 

13 

182,1 

20 

440,3 

24 

144,3 

19 

952,6 

19 

952,6 

19 

952,6 

19 

952,6 

183 

546,8 

Основное мероприятие 

1.2 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

23 

807,5 

20 

511,5 

20 

511,5 

20 

511,5 

27 

104,4 

28 

360,2 

27 

370,9 

27 

370,9 

27 

370,9 

27 

370,9 

250 

290,2 
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Содействие развитию 

кадрового потенциала, 

повышению конкурен-

тоспособности безра-

ботных и ищущих ра-

боту граждан 

Основное мероприятие 

1.3 

Обеспечение дополни-

тельных гарантий 

гражданам, испытыва-

ющим трудности в по-

иске работы 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

1 

179,7 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1 179,7 

Основное мероприятие 

1.4 

Социальная поддержка 

безработных граждан 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное 

мероприятие 1.5 

Сопровождение безра-

ботных инвалидов 

(включая инвалидов 

молодого возраста) при 

получении ими про-

фессионального обра-

зования и содействия в 

последующем трудо-

устройстве 

Прочие 

расходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

0,0 0,0 0,0 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 5 266,9 

Основное мероприятие 

1.6 

Мероприятия по со-

действию трудо-

Прочие 

расходы 

2019 - 

2024 

УТЗН 

НО 

- - - - 2 

297,7 

979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 6 477,5 
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устройству незанятых 

инвалидов на оборудо-

ванные (оснащенные) 

для них рабочие места 

Основное мероприятие 

1.7 

Мероприятия по пере-

обучению, повышению 

квалификации работ-

ников предприятий в 

целях поддержки заня-

тости и повышения 

эффективности рынка 

труда в рамках феде-

рального проекта 

"Поддержка занятости 

и повышение эффек-

тивности рынка труда 

для обеспечения роста 

производительности 

труда" 

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 3 

214,2 

279,7 - - - - 3 493,9 

Основное мероприятие 

1.8 

Мероприятия по орга-

низации профессио-

нального обучения и 

дополнительного  про-

фессионального обра-

зования лиц в возрасте 

50-ти лет и старше, а 

также лиц предпенси-

онного возраста в рам-

ках федерального про-

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 4 

014,4 

994,7 - - - - 5 009,1 
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екта "Старшее поколе-

ние" 

Основное мероприятие 

1.9 

Мероприятия по по-

вышению  эффектив-

ности службы занято-

сти в рамках феде-

рального проекта 

"Поддержка занятости 

и повышение эффек-

тивности рынка труда 

для обеспечения роста 

производительности 

труда" 

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 1 

973,7 

123,7 - - - - 2 097,4 

Основное мероприятие 

1.10 

Мероприятия по орга-

низации переобучения 

и повышения квалифи-

кации женщин в пери-

од отпуска по уходу за 

ребенком в возрасте до 

трех лет, а также жен-

щин, имеющих детей 

дошкольного возраста, 

не состоящих в трудо-

вых отношениях и об-

ратившихся в органы 

службы занятости, в 

рамках федерального 

проекта "Содействие 

занятости женщин - 

Прочие 

расходы 

2019 - 

2020 

УТЗН 

НО 

- - - - 0,0 831,1 - - - - 831,1 
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создание условий до-

школьного образова-

ния для детей в воз-

расте до трех лет" 

Основное мероприятие 

1.11 

Мероприятия, направ-

ленные на предотвра-

щение влияния ухуд-

шения экономической 

ситуации на развитие 

отраслей экономики в 

связи с распростране-

нием новой коронави-

русной инфекции 

(COVID -19) 

Прочие 

расходы 

2020 УТЗН 

НО 

- - - - - 44 

431,0 

- - - - 44 431,0 

Основное мероприятие 

1.12 

Мероприятия по по-

вышению эффективно-

сти службы занятости в 

рамках федерального 

проекта "Содействие 

занятости"  

Прочие 

расходы 

2021-

2024 

УТЗН 

НО 

- - - - - - 78,4 79,6 259,8 259,8 677,6 

". 

3.1.2.3. Таблицу 7 "Сведения об индикаторах и непосредственных результатах подпрограммы 1 "Активная полити-

ка занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" подпункта 3.1.2.5 "Индикаторы достижения цели 

и непосредственные результаты подпрограммы" изложить в следующей редакции: 
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"Таблица 7. Сведения об индикаторах и непосредственных 

результатах подпрограммы 1 "Активная политика занятости 

населения и социальная поддержка безработных граждан" 
 

№ 

п/п 

Наименование индикато-

ра/непосредственного результата 

Ед. изме-

рения 

Значение индикатора/непосредственного результата 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 Подпрограмма 1 

Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан 

1 Индикатор 1.1 

Доля трудоустроенных граждан в 

общей численности граждан, обра-

тившихся за содействием в учрежде-

ния службы занятости населения с 

целью поиска подходящей работы 

% 73 77 77 77 77 35 71 71 71 71 

2 Индикатор 1.2 

Коэффициент напряженности на 

рынке труда на конец года 

чел./вак. - - 0,5 0,3 0,2 - 0,6 0,3 0,3 0,3 

3 Индикатор 1.3 

Удельный вес безработных граждан, 

ищущих работу 12 и более месяцев, 

в общей численности безработных 

граждан, зарегистрированных в ор-

ганах службы занятости 

% 3,5 5,0 5,4 4,1 3,0 4,9 4,5 4,5 4,5 4,5 

4 Индикатор 1.4 

Удельный вес безработных граждан 

в возрасте 16 - 29 лет, ищущих рабо-

ту 12 и более месяцев, в общей чис-

ленности безработных граждан в 

возрасте 16 - 29 лет, зарегистриро-

% - 1,1 1,4 0,8 1,2 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
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ванных в органах службы занятости  

5 Индикатор 1.5 

Доля трудоустроенных инвалидов в 

общей численности инвалидов, об-

ратившихся за содействием в учре-

ждения службы занятости населения 

с целью поиска подходящей работы 

% - - - 73,2 76,8 35,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

6 Индикатор 1.6 

Доля трудоустроенных инвалидов 

молодого возраста в общей числен-

ности инвалидов молодого возраста, 

обратившихся за содействием в 

учреждения службы занятости насе-

ления с целью поиска подходящей 

работы  

% - - - 75,0 80,1 35,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

7 Индикатор 1.7 

Доля трудоустроенных работников в 

численности работников, прошед-

ших переобучение, повысивших 

квалификацию в рамках мероприя-

тий в области поддержки занятости 

% - - - - 100 - - - - - 

8 Индикатор 1.8 

Доля работников, продолжающих 

осуществлять трудовую деятель-

ность, из числа работников, про-

шедших переобучение или повы-

сивших квалификацию 

% - - - - - 85 - - - - 

9 Индикатор 1.9 

Доля занятых в численности лиц в 

возрасте 50-ти лет и старше, а также 

лиц предпенсионного возраста, про-

шедших профессиональное обучение 

% - - - - 96 85 - - - - 
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или получивших дополнительное 

профессиональное образование 

10 Индикатор 1.10 

Доля приступивших к трудовой дея-

тельности в общей численности 

прошедших переобучение и повы-

шение квалификации женщин, нахо-

дящихся в отпуске по уходу за ре-

бенком, а также женщин, имеющих 

детей дошкольного возраста 

% - - - - - 70 - - - - 

11 Индикатор 1.11 

Доля соискателей - получателей 

услуг по подбору вакансий центров 

занятости населения, в которых реа-

лизованы проекты по модернизации, 

удовлетворенных полученными 

услугами 

% - - - - 62 - - - - - 

12 Индикатор 1.12 

Доля работодателей - получателей 

услуг по подбору работников цен-

тров занятости населения, в которых 

реализованы проекты по модерниза-

ции, удовлетворенных полученными 

услугами 

% - - - - 62 - - - - - 

13 Индикатор 1.13 

Уровень занятости женщин, имею-

щих детей дошкольного возраста 

% - - - - 79,2 80,5 - - - - 

14 Непосредственный результат 1.1 

Профессиональная ориентация 

граждан и психологическая под-

держка безработных граждан 

тыс. чел. 46,9 47,2 59,2 58,3 59,2 55,0 57,7 55,4 55,4 55,4 
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15 Непосредственный результат 1.2 

Профессиональное обучение и до-

полнительное профессиональное об-

разование безработных граждан 

тыс. чел. 2,3 2,2 2,0 2,0 2,4 2,3 2,5 2,4 2,4 2,4 

16 Непосредственный результат 1.3 

Временное трудоустройство несо-

вершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время 

тыс. чел. 13,9 12,6 13,2 11,0 12,0 5,0 11,5 11,5 11,5 11,5 

17 Непосредственный результат 1.4 

Профессиональное обучение и до-

полнительное профессиональное об-

разование женщин в период отпуска 

по уходу за ребенком до достижения 

им возраста трех лет 

чел. 276 241 218 225 225 - - - - - 

18 Непосредственный результат 1.5 

Профессиональное обучение и до-

полнительное профессиональное об-

разование незанятых граждан, кото-

рым в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации назна-

чена страховая пенсия по старости и 

которые стремятся возобновить тру-

довую деятельность 

чел. 115 85 83 95 94 - - - - - 

19 Непосредственный результат 1.6 

Социальная адаптация безработных 

граждан на рынке труда 

тыс. чел. 2,4 2,8 2,7 2,3 2,2 2,1 2,0 2,0 2,0 2,0 

20 Непосредственный результат 1.7 

Количество оснащенных (оборудо-

ванных) рабочих мест для трудо-

устройства незанятых инвалидов 

ед. 323 - - - - - - - - - 
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21 Непосредственный результат 1.8 

Количество инвалидов (включая ин-

валидов молодого возраста), трудо-

устроенных в рамках организации 

сопровождения при содействии за-

нятости инвалидов 

чел. - - - 714 675 380 600 600 600 600 

22 Непосредственный результат 1.9 

Количество инвалидов, трудоустро-

енных в счет установленной квоты 

чел. - - - 220 212 120 200 200 200 200 

23 Непосредственный результат 1.10 

Численность инвалидов, трудоустро-

енных на оборудованные (оснащен-

ные) для них рабочие места 

чел. - - - - 16 9 8 8 8 8 

24 Непосредственный результат 1.11 

Численность прошедших переобуче-

ние, повысивших квалификацию ра-

ботников предприятий в целях под-

держки занятости и повышения эф-

фективности рынка труда (нараста-

ющим итогом с начала реализации 

проекта) 

чел. - - - - 3265 1034 - - - - 

25 Непосредственный результат 1.12 

Численность прошедших професси-

ональное обучение и дополнитель-

ное профессиональное образование 

при содействии органов службы за-

нятости лиц в возрасте 50-ти лет и 

старше, а также лиц предпенсионно-

го возраста (нарастающим итогом с 

начала реализации проекта) 

чел. - - - - 2638 2420 - - - - 

26 Непосредственный результат 1.13 

Количество центров занятости насе-

ед. - - - - 2 2 2 3 4 5 



65 

ления, в которых реализуются или 

реализованы проекты по модерниза-

ции 

27 Непосредственный результат 1.14 

Численность прошедших переобуче-

ние и повышение квалификации 

женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех 

лет, а также женщин, имеющих де-

тей дошкольного возраста, не состо-

ящих в трудовых отношениях и об-

ратившихся в органы службы заня-

тости 

чел. - - - - - 823 - - - - 

28 Непосредственный результат 1.15 

Число получателей дополнительной 

компенсационной выплаты для до-

ведения размера ежемесячного посо-

бия по безработице до размера про-

житочного минимума трудоспособ-

ного населения 

чел. - - - - - 2858 - - - - 

". 

3.1.2.4. Таблицу 9 "Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1 "Активная политика занятости населения 

и социальная поддержка безработных граждан" за счет средств областного бюджета" и таблицу 10 "Прогнозная оценка 

расходов на реализацию подпрограммы 1 "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработ-

ных граждан" за счет всех источников" подпункта 3.1.2.8 "Обоснование объема финансовых ресурсов" изложить в сле-

дующей редакции: 
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"Таблица 9. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1 

"Активная политика занятости населения и социальная 

поддержка безработных граждан" за счет средств 

областного бюджета 

 

Статус Подпрограмма 

государствен-

ной програм-

мы 

Государ-

ственный за-

казчик-

координатор, 

соисполните-

ли 

Расходы (тыс. руб.), годы 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Подпро-

грамма 1 

Активная по-

литика заня-

тости населе-

ния и соци-

альная под-

держка безра-

ботных граж-

дан 

всего 43 865,5 34 057,2 34 057,2 34 057,2 59 607,1 101 077,4 49 053,9 49 055,1 49 235,3 49 235,3 

государ-

ственный за-

казчик-

координатор 

- УТЗН НО 

43 865,5 34 057,2 34 057,2 34 057,2 59 607,1 101 077,4 49 053,9 49 055,1 49 235,3 49 235,3 

Основное мероприятие 1.1 

Содействие трудоустройству граждан и 

обеспечение работодателей рабочей си-

лой в соответствии с потребностями эко-

номики 

18 878,3 13 545,7 13 545,7 13 182,1 20 440,3 24 144,3 19 952,6 19 952,6 19 952,6 19 952,6 

Основное мероприятие 1.2 

Содействие развитию кадрового потен-

циала, повышению конкурентоспособно-

сти безработных и ищущих работу граж-

дан 

23 807,5 20 511,5 20 511,5 20 511,5 27 104,4 28 360,2 27 370,9 27 370,9 27 370,9 27 370,9 

Основное мероприятие 1.3 1 179,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Обеспечение дополнительных гарантий 

гражданам, испытывающим трудности в 

поиске работы 

Основное мероприятие 1.4 

Социальная поддержка безработных 

граждан 

0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное мероприятие 1.5 

Сопровождение безработных инвалидов 

(включая инвалидов молодого возраста) 

при получении ими профессионального 

образования и содействия в последую-

щем трудоустройстве 

0,0 0,0 0,0 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 

Основное мероприятие 1.6 

Мероприятия по содействию трудо-

устройству незанятых инвалидов на обо-

рудованные (оснащенные) для них рабо-

чие места 

- - - - 2 297,7 979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 

Основное мероприятие 1.7 

Мероприятия по переобучению, повы-

шению квалификации работников пред-

приятий в целях поддержки занятости и 

повышения эффективности рынка труда 

в рамках федерального проекта "Под-

держка занятости и повышение эффек-

тивности рынка труда для обеспечения 

роста производительности труда" 

- - - - 3 214,2 279,7 - - - - 

Основное мероприятие 1.8 

Мероприятия по организации професси-

онального обучения и дополнительного  

профессионального образования лиц в 

возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 

предпенсионного возраста в рамках фе-

- - - - 4 014,4 994,7 - - - - 
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дерального проекта "Старшее поколе-

ние" 

Основное мероприятие 1.9 

Мероприятия по повышению  эффектив-

ности службы занятости в рамках феде-

рального проекта "Поддержка занятости 

и повышение эффективности рынка тру-

да для обеспечения роста производи-

тельности труда" 

- - - - 1 973,7 123,7 - - - - 

Основное мероприятие 1.10 

Мероприятия по организации переобу-

чения и повышения квалификации жен-

щин в период отпуска по уходу за ребен-

ком в возрасте до трех лет, а также жен-

щин, имеющих детей дошкольного воз-

раста, не состоящих в трудовых отноше-

ниях и обратившихся в органы службы 

занятости, в рамках федерального проек-

та "Содействие занятости женщин - со-

здание условий дошкольного образова-

ния для детей в возрасте до трех лет" 

- - - - 0,0 831,1 - - - - 

Основное мероприятие 1.11 

Мероприятия, направленные на предот-

вращение влияния ухудшения экономи-

ческой ситуации на развитие отраслей 

экономики в связи с распространением 

новой коронавирусной инфекции 

(COVID -19) 

- - - - - 44 431,0 - - - - 

Основное мероприятие 1.12 

Мероприятия по повышению эффектив-

ности службы занятости в рамках феде-

рального проекта "Содействие занято-

сти" 

- - - - - - 78,4 79,6 259,8 259,8 
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Таблица 10. Прогнозная оценка расходов на реализацию 

подпрограммы 1 "Активная политика занятости населения 

и социальная поддержка безработных граждан" 

за счет всех источников 

 

Статус Наименование 

подпрограммы 

Источники финанси-

рования 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Подпрограмма 1 

Активная политика за-

нятости населения и со-

циальная поддержка 

безработных граждан 

Всего, в т.ч. 

 

546 881,0 513 

110,3 

444 

732,8 

354 

172,0 

834 

185,4 

3 455 

842,5 

2 224 

956,4 

1 450 

320,8 

1 468 

210,8 

1 468 

210,8 

расходы областного 

бюджета 

43 865,5 34 

057,2 

34 

057,2 

34 

057,2 

59 607,1 101 

077,4 

49 053,9 49 

055,1 

49 

235,3 

49 

235,3 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет 503 015,5 479 

053,1 

410 

675,6 

320 

114,8 

774 

578,3 

3 354 

765,1 

2 175 

902,5 

1 401 

265,7 

1 418 

975,5 

1 418 

975,5 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 
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прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.1 

Содействие трудо-

устройству граждан и 

обеспечение работода-

телей рабочей силой в 

соответствии с потреб-

ностями экономики 

Всего, в т.ч. 18 878,3 13 

545,7 

13 

545,7 

13 

182,1 

20 440,3 24 144,3 19 952,6 19 

952,6 

19 

952,6 

19 

952,6 

расходы областного 

бюджета 

18 878,3 13 

545,7 

13 

545,7 

13 

182,1 

20 440,3 24 144,3 19 952,6 19 

952,6 

19 

952,6 

19 

952,6 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - - - - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.2 

Содействие развитию 

кадрового потенциала, 

Всего, в т.ч. 23 807,5 20 

511,5 

20 

511,5 

20 

511,5 

27 104,4 28 360,2 27 370,9 27 

370,9 

27 

370,9 

27 

370,9 

расходы областного 

бюджета 

23 807,5 20 

511,5 

20 

511,5 

20 

511,5 

27 104,4 28 360,2 27 370,9 27 

370,9 

27 

370,9 

27 

370,9 
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повышению конкурен-

тоспособности безра-

ботных и ищущих рабо-

ту граждан 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - - - - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.3 

Обеспечение дополни-

тельных гарантий граж-

данам, испытывающим 

трудности в поиске ра-

боты 

Всего, в т.ч. 23 484,6 - - - - - - - - - 

расходы областного 

бюджета 

1 179,7 - - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори- - - - - - - - - - - 
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альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

федеральный бюджет 22 304,9 - - - - - - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.4 

Социальная поддержка 

безработных граждан 

Всего, в т.ч. 480 710,6 479 

053,1 

410 

675,6 

320 

114,8 

599 

734,7 

3 301 

264,7 

2 174 

020,9 

1 399 

354,3 

1 412 

740,3 

1 412 

740,3 

расходы областного 

бюджета 

- - - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет 480 710,6 479 

053,1 

410 

675,6 

320 

114,8 

599 

734,7 

3 301 

264,7 

2 174 

020,9 

1 399 

354,3 

1 412 

740,3 

1 412 

740,3 
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юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.5 

Сопровождение безра-

ботных инвалидов 

(включая инвалидов мо-

лодого возраста) при 

получении ими профес-

сионального образова-

ния и содействия в по-

следующем трудо-

устройстве 

Всего, в т.ч. - - - 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 

расходы областного 

бюджета 

- - - 363,6 562,4 932,9 852,0 852,0 852,0 852,0 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - - - - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие Всего, в т.ч. - - - - 2 297,7 979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 
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1.6 

Мероприятия по содей-

ствию трудоустройству 

незанятых инвалидов на 

оборудованные (осна-

щенные) для них рабо-

чие места 

расходы областного 

бюджета 

- - - - 2 297,7 979,8 800,0 800,0 800,0 800,0 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - - - - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.7 

Мероприятия по пере-

обучению, повышению 

квалификации работни-

ков предприятий в целях 

поддержки занятости и 

повышения эффектив-

ности рынка труда в 

рамках федерального 

Всего, в т.ч. - - - - 64 283,4 6 993,4 - - - - 

расходы областного 

бюджета 

- - - - 3 214,2 279,7 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

- - - - - - - - - - 
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проекта "Поддержка за-

нятости и повышение 

эффективности рынка 

труда для обеспечения 

роста производительно-

сти труда" 

сийской Федерации 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - 61 069,2 6 713,7 - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.8 

Мероприятия по органи-

зации профессионально-

го обучения и дополни-

тельного  профессио-

нального образования 

лиц в возрасте 50-ти лет 

и старше, а также лиц 

предпенсионного воз-

раста в рамках феде-

рального проекта 

"Старшее поколение" 

Всего, в т.ч. - - - - 80 288,8 24 866,6 - - - - 

расходы областного 

бюджета 

- - - - 4 014,4 994,7 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - 76 274,4 23 871,9 - - - - 

юридические лица и - - - - - - - - - - 
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индивидуальные 

предприниматели 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.9 

Мероприятия по повы-

шению  эффективности 

службы занятости в 

рамках федерального 

проекта "Поддержка за-

нятости и повышение 

эффективности рынка 

труда для обеспечения 

роста производительно-

сти труда" 

Всего, в т.ч. - - - - 39 473,7 3 093,0 - - - - 

расходы областного 

бюджета 

- - - - 1 973,7 123,7 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - 37 500,0 2 969,3 - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.10 

Всего, в т.ч. - - - - 0,0 20 776,6 - - - - 

расходы областного - - - - 0,0 831,1 - - - - 
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Мероприятия по органи-

зации переобучения и 

повышения квалифика-

ции женщин в период 

отпуска по уходу за ре-

бенком в возрасте до 

трех лет, а также жен-

щин, имеющих детей 

дошкольного возраста, 

не состоящих в трудо-

вых отношениях и обра-

тившихся в органы 

службы занятости, в 

рамках федерального 

проекта "Содействие 

занятости женщин - со-

здание условий до-

школьного образования 

для детей в возрасте до 

трех лет" 

бюджета 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - 0,0 19 945,5 - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.11 

Мероприятия, направ-

ленные на предотвраще-

ние влияния ухудшения 

экономической ситуа-

ции на развитие отрас-

лей экономики в связи с 

распространением новой 

коронавирусной инфек-

ции (COVID -19) 

Всего, в т.ч. 

 

- - - - - 44 431,0 - - - - 

расходы областного 

бюджета 

- - - - - 44 431,0 - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 
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расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - - - - - - - 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 

1.12 

Мероприятия по повы-

шению эффективности 

службы занятости в 

рамках федерального 

проекта "Содействие 

занятости" 

Всего, в т.ч. - - - - - - 1 960,0 1 991,0 6 495,0 6 495,0 

расходы областного 

бюджета 

- - - - - - 78,4 79,6 259,8 259,8 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных внебюд-

жетных фондов Рос-

сийской Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы территори-

альных государ-

ственных внебюд-

жетных фондов 

- - - - - - - - - - 

федеральный бюджет - - - - - - 1 881,6 1 911,4 6 235,2 6 235,2 



79 

юридические лица и 

индивидуальные 

предприниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источники 

(собственные сред-

ства населения и др.) 

- - - - - - - - - - 

". 
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3.2. В подразделе 3.3 "Подпрограмма 3 "Обеспечение деятельности 

подведомственных учреждений": 

3.2.1. Позицию "Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы за 

счет средств областного бюджета" пункта 3.3.1 "Паспорт подпрограммы" из-

ложить в следующей редакции: 

" 

Объемы бюджетных 

ассигнований под-

программы за счет 

средств областного 

бюджета 

Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств 

областного бюджета составит 3138047,6 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам реализации: 

2015 год - 285942,5 тыс. рублей; 

2016 год - 289111,0 тыс. рублей; 

2017 год - 300627,8 тыс. рублей; 

2018 год - 312017,2 тыс. рублей; 

2019 год - 320122,5 тыс. рублей; 

2020 год – 335761,8 тыс. рублей; 

2021 год – 323616,2 тыс. рублей; 

2022 год – 323616,2  тыс. рублей; 

2023 год - 323616,2  тыс. рублей; 

2024 год - 323616,2  тыс. рублей 

". 

3.2.2. В пункте 3.3.2 "Текстовая часть подпрограммы 3 "Обеспечение 

деятельности подведомственных учреждений": 

3.2.2.1. Таблицу 16 "Перечень основных мероприятий подпрограммы 3 

"Обеспечение деятельности подведомственных учреждений" подпункта 

3.3.2.4 "Перечень основных мероприятий подпрограммы" изложить в следу-

ющей редакции: 
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"Таблица 16. Перечень основных мероприятий подпрограммы 3 

"Обеспечение деятельности подведомственных учреждений" 
 

Наименование и 

нумерация меро-

приятия 

Категория 

расходов 

(капвложе-

ния, НИОКР 

и прочие рас-

ходы) 

Сроки 

выполне-

ния (год) 

Испол-

нители 

меро-

приятий 

Объем финансирования (по годам) за счет средств областного бюджета, тыс. руб. 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Всего 

Цель подпрограммы 

Рациональное распределение и использование финансо-

вых ресурсов ГКУ ЦЗН при реализации государствен-

ной политики содействия занятости 

 

Подпрограмма 3 государственной программы 

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-

ний 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

3 138 

047,6 

Основное меропри-

ятие 3.1 

Методическое обес-

печение деятельно-

сти ГКУ ЦЗН 

Прочие рас-

ходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное меропри-

ятие 3.2 

Расходы на обеспе-

чение деятельности 

государственных 

учреждений 

Прочие рас-

ходы 

2015 - 

2024 

УТЗН 

НО 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

3 138 

047,6 

". 

3.2.2.2. Таблицу 19 "Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 3 "Обеспечение деятельности подведом-

ственных учреждений" за счет средств областного бюджета" и таблицу 20 "Прогнозная оценка расходов на реализацию 
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подпрограммы 3 "Обеспечение деятельности подведомственных учреждений" за счет всех источников" подпункта 3.3.2.8 

"Обоснование объема финансовых ресурсов" изложить в следующей редакции: 

"Таблица 19. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 3 

"Обеспечение деятельности подведомственных учреждений" 

за счет средств областного бюджета 

 

Статус Подпрограмма 

государствен-

ной програм-

мы 

Государ-

ственный за-

казчик-

координатор, 

соисполните-

ли 

Расходы (тыс. руб.), годы 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Подпро-

грамма 3 

Обеспечение 

деятельности 

подведом-

ственных 

учреждений 

всего 285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

государствен-

ный заказчик-

координатор - 

УТЗН НО 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

Основное мероприятие 3.1 

Методическое обеспечение деятельности 

ГКУ ЦЗН 

- - - - - - - - - - 

Основное мероприятие 3.2 

Расходы на обеспечение деятельности 

государственных учреждений 

285 

942,5 

289 

111,0 

300 

627,8 

312 

017,2 

320 

122,5 

335 

761,8 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 

323 

616,2 
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Таблица 20. Прогнозная оценка расходов на реализацию 

подпрограммы 3 "Обеспечение деятельности подведомственных 

учреждений" за счет всех источников 
 

Ста-

тус 

Наименова-

ние подпро-

граммы 

Источники фи-

нансирования 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Подпрограмма 3 

Обеспечение дея-

тельности подве-

домственных 

учреждений 

Всего, в т.ч. 285 942,5 289 111,0 300 627,8 312 017,2 320 122,5 335 761,8 323 616,2 323 616,2 323 616,2 323 616,2 

расходы област-

ного бюджета 

285 942,5 289 111,0 300 627,8 312 017,2 320 122,5 335 761,8 323 616,2 323 616,2 323 616,2 323 616,2 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных вне-

бюджетных фон-

дов Российской 

Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных госу-

дарственных вне-

бюджетных фон-

дов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические ли-

ца и индивиду-

альные предпри-

ниматели 

- - - - - - - - - - 
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прочие источни-

ки (собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

Основное меро-

приятие 3.1 

Методическое 

обеспечение дея-

тельности ГКУ 

ЦЗН 

Всего, в т.ч. - - - - - - - - - - 

расходы област-

ного бюджета 

- - - - - - - - - - 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных вне-

бюджетных фон-

дов Российской 

Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных госу-

дарственных вне-

бюджетных фон-

дов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические ли-

ца и индивиду-

альные предпри-

ниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источни-

ки (собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 
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Основное меро-

приятие 3.2 

Расходы на обес-

печение деятель-

ности государ-

ственных учре-

ждений 

Всего, в т.ч. 285 942,5 289 111,0 300 627,8 312 017,2 320 122,5 335 761,8 323 616,2 323 616,2 323 616,2 323 616,2 

расходы област-

ного бюджета 

285 942,5 289 111,0 300 627,8 312 017,2 320 122,5 335 761,8 323 616,2 323 616,2 323 616,2 323 616,2 

расходы местных 

бюджетов 

- - - - - - - - - - 

расходы государ-

ственных вне-

бюджетных фон-

дов Российской 

Федерации 

- - - - - - - - - - 

расходы террито-

риальных госу-

дарственных вне-

бюджетных фон-

дов 

- - - - - - - - - - 

федеральный 

бюджет 

- - - - - - - - - - 

юридические ли-

ца и индивиду-

альные предпри-

ниматели 

- - - - - - - - - - 

прочие источни-

ки (собственные 

средства населе-

ния и др.) 

- - - - - - - - - - 

". 
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3.3. В пункте 3.4.1 "Паспорт подпрограммы" подраздела 3.4 "Подпрограмма 4 

"Обеспечение реализации государственной программы": 

3.3.1. Позицию "Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы за счет 

средств областного бюджета" изложить в следующей редакции: 

" 

Объемы бюджет-

ных ассигнований 

подпрограммы за 

счет средств об-

ластного бюджета 

Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств областного 

бюджета составит 616224,3 тыс. рублей, в том числе по годам реализации: 

2015 год - 51441,0 тыс. рублей; 

2016 год - 50447,7 тыс. рублей; 

2017 год - 56281,7 тыс. рублей; 

2018 год - 56546,1 тыс. рублей; 

2019 год – 59883,4 тыс. рублей; 

2020 год – 58730,4 тыс. рублей; 

2021 год – 70 723,5 тыс. рублей; 

2022 год – 70 723,5 тыс. рублей; 

2023 год - 70 723,5 тыс. рублей; 

2024 год - 70 723,5 тыс. рублей 

". 

3.3.2. Таблицу 21 "Аналитическое распределение средств областного бюджета 

подпрограммы "Обеспечение реализации государственной программы" по подпро-

граммам (тыс. руб.) " изложить в следующей редакции: 
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"Таблица 21. Аналитическое распределение средств 

областного бюджета подпрограммы "Обеспечение реализации 

государственной программы" по подпрограммам (тыс. руб.) 
 

Статус Наименование гос-

ударственной про-

граммы, подпро-

граммы государ-

ственной програм-

мы 

Код бюджетной классифи-

кации 

Расходы (тыс. руб.), годы 

ГРБ

С 

РзПр ЦСР ВР 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Государственная программа 

"Содействие занятости насе-

ления Нижегородской обла-

сти" 

151 0401 064010

0190 

000 51441,

0 

50447,

7 

56281,

7 

56546,

1 

59883,

4 

58730,

4 

70723,

5 

70723,

5 

70723,

5 

70723,

5 

151 0401 064010

0190 

100 48081,

7 

47142,

1 

53090,

7 

53511,

1 

53449,

5 

55245,

7 

67208,

6 

67208,

6 

67208,

6 

67208,

6 

151 0401 064010

0190 

200 3355,9 3301,6 3186,8 3034,5 6433,9 3477,3 3514,9 3514,9 3514,9 3514,9 

151 0401 064010

0190 

800 3,4 4,0 4,2 0,5 0,0 7,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

Подпро-

грамма 1 

Активная политика 

занятости населе-

ния и социальная 

поддержка безра-

ботных граждан 

151 0401 064010

0190 

000 40175,

5 

38794,

3 

56281,

7 

56546,

1 

59883,

4 

46984,

3 

70723,

5 

70723,

5 

70723,

5 

70723,

5 

151 0401 064010

0190 

100 37551,

8 

36252,

3 

53090,

7 

53511,

1 

53449,

5 

44196,

6 

67208,

6 

67208,

6 

67208,

6 

67208,

6 

151 0401 064010

0190 

200 2621,0 2538,9 3186,8 3034,5 6433,9 2781,8 3514,9 3514,9 3514,9 3514,9 

151 0401 064010

0190 

800 2,7 3,1 4,2 0,5 0,0 5,9 0,0 0,0 0,0 0,0 

Подпро- Дополнительные 151 0401 064010 000 11265, 11653, 0,0 0,0 0,0 11746, 0,0 0,0 0,0 0,0 
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грамма 2 мероприятия в сфе-

ре занятости насе-

ления, направлен-

ные на снижение 

напряженности на 

рынке труда Ниже-

городской области 

0190 5 4 1 

151 0401 064010

0190 

100 10529,

9 

10889,

8 

0,0 0,0 0,0 11049,

1 

0,0 0,0 0,0 0,0 

151 0401 064010

0190 

200 734,9 762,7 0,0 0,0 0,0 695,5 0,0 0,0 0,0 0,0 

151 0401 064010

0190 

800 0,7 0,9 0,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 

Подпро-

грамма 3 

Обеспечение дея-

тельности подве-

домственных учре-

ждений 

151 0401 064010

0190 

000 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

151 0401 064010

0190 

100 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

151 0401 064010

0190 

200 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

151 0401 064010

0190 

800 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

". 

4. Раздел 4 "Оценка планируемой эффективности государственной программы" изложить в следующей редакции: 

"4. Оценка планируемой эффективности 

государственной программы 

 

Программа характеризуется высокой степенью социальной значимости. 

Социальный эффект Программы выражается в реализации гражданами, проживающими на территории Нижегород-

ской области, конституционных прав на труд и социальную защиту от безработицы. 

Программа призвана удержать безработицу в Нижегородской области в прогнозируемом варианте, оказать приори-

тетную поддержку отдельным категориям населения, испытывающим трудности в поиске работы. 
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Экономическая эффективность реализации Программы оценивается обеспечением в период реализации Программы 

содействия в поиске подходящей работы более 905,4 тыс. чел. Нижегородской области, удовлетворением потребности в 

рабочей силе для 160 тысяч нижегородских работодателей. 

Реализация мероприятий Программы позволит достичь в 2024 году: 

уровня безработицы по методологии МОТ в среднем за год - не выше 4,1%; 

уровня регистрируемой безработицы на конец года - не выше 0,6% рабочей силы; 

доли трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в учреждения службы 

занятости населения с целью поиска походящей работы, - не менее 71%; 

коэффициента напряженности на рынке труда на конец года - не выше 0,3 человека на 1 вакансию                                    

(в 2020 году - не выше 1,2 человека на вакансию); 

удельного веса численности безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безра-

ботных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, - не выше 4,5%; 

удельного веса численности безработных граждан в возрасте 16 - 29 лет, ищущих работу 12 и более месяцев, в об-

щей численности безработных граждан в возрасте 16 - 29 лет, зарегистрированных в органах службы занятости,                                  

- не выше 0,5%; 

доли трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в учреждения 

службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, - не менее 60%; 

доли трудоустроенных инвалидов молодого возраста в общей численности инвалидов молодого возраста, обратив-

шихся за содействием в учреждения службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, - не менее 60%; 

доли трудоустроенных работников в численности работников, прошедших переобучение, повысивших квалифика-

цию в рамках мероприятий в области поддержки занятости, - обеспечение 100% в 2019 году; 
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доли работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность, из числа работников, прошедших переобу-

чение или повысивших квалификацию, - не менее 85% в 2020 году; 

доли занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, прошедших 

профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование, - обеспечение 96% в             

2019 году, обеспечение не менее 85% в 2020 году; 

доли приступивших к трудовой деятельности в общей численности прошедших переобучение и повышение квали-

фикации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, 

- обеспечение в 2020 году не менее 70%; 

доли соискателей - получателей услуг по подбору вакансий центров занятости населения, в которых реализованы 

проекты по модернизации, удовлетворенных полученными услугами, - обеспечение в 2019 году 62%; 

доли работодателей - получателей услуг по подбору работников центров занятости населения, в которых реализо-

ваны проекты по модернизации, удовлетворенных полученными услугами, - обеспечение в 2019 году 62%; 

уровня занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, - обеспечение к концу 2020 года не менее 80,5%; 

уровня кассового исполнения ГКУ ЦЗН расходов областного бюджета на закупку товаров, работ и услуг для обес-

печения государственных нужд - 100%; 

удельного расхода электрической энергии на снабжение управления и подведомственных ему государственных 

учреждений - не выше 36,30 кВт.ч/кв. м; 

удельного расхода тепловой энергии на снабжение управления и подведомственных ему государственных учрежде-

ний - не выше 0,18 Гкал/кв. м; 

удельного расхода холодной воды на снабжение управления и подведомственных ему государственных учреждений 

- не выше 6,24 куб. м/чел.; 
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удельного расхода горячей воды на снабжение управления и подведомственных ему государственных учреждений - 

не выше 4,78 куб. м/чел.; 

удельного расхода природного газа на снабжение управления и подведомственных ему государственных учрежде-

ний - не выше 1295,51 куб. м/чел.; 

доли государственных учреждений, предоставивших энергетическую декларацию за отчетный год, от общего коли-

чества подведомственных управлению государственных учреждений - ежегодно 100%; 

профессиональной ориентации граждан и психологической поддержки безработных граждан                                           

- не менее 55,4 тыс. человек; 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан - не менее 

2,4 тыс. человек; 

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время               

- не менее 11,5 тыс. человек; 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет - обеспечение в 2019 году 225 человек; 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования незанятых граждан, которым в 

соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся 

возобновить трудовую деятельность, - обеспечение в 2019 году 94 человек; 

социальной адаптации безработных граждан на рынке труда - не менее 2,0 тыс. человек; 

количества оснащенных (оборудованных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов - 323 ед.                                  

в 2015 году; 
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количества инвалидов (включая инвалидов молодого возраста), трудоустроенных в рамках организации сопровож-

дения при содействии занятости инвалидов, - не менее 600 человек; 

количества инвалидов, трудоустроенных в счет установленной квоты, - не менее 200 человек; 

численности инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, - 16 человек в 

2019 году, 9 человек в 2020 году, не менее 8 человек ежегодно в 2021 - 2024 годах; 

численности прошедших переобучение, повысивших квалификацию работников предприятий в целях поддержки 

занятости и повышения эффективности рынка труда (нарастающим итогом с начала реализации проекта) - обеспечение 

обучения не менее 1034 человек к концу 2020 года; 

численности прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование при содей-

ствии органов службы занятости лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста (нарастающим 

итогом с начала реализации проекта) - обеспечение обучения не менее 2420 человек к концу 2020 года; 

количества центров занятости населения, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации, - не 

менее 5 единиц к концу 2024 года; 

численности прошедших переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за 

ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых от-

ношениях и обратившихся в органы службы занятости, - обеспечение обучения не менее 823 человек в 2020 году; 

числа получателей дополнительной компенсационной выплаты для доведения размера ежемесячного пособия по 

безработице до размера прожиточного минимума трудоспособного населения - обеспечение не менее 2858 человек в             

2020 году; 
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обеспечения временной занятости работников, находящихся под риском увольнения (установление неполного ра-

бочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, мероприятия 

по высвобождению работников), - 11,5 тыс. человек в 2015 году, 7,3 тыс. человек в 2016 году; 

опережающего профессионального обучения работников организаций, находящихся под риском увольнения,                        

- 2,1 тыс. человек в 2015 году; 

опережающего профессионального обучения и стажировки (в том числе в другой местности) работников организа-

ций, находящихся под риском увольнения, а также принятых на постоянную работу работников, уволенных из иных ор-

ганизаций в связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, и безработных граждан                           

- 4,5 тыс. человек в 2016 году; 

возмещения работодателям, реализующим программы развития организации (в том числе программы, направлен-

ные на импортозамещение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда работников, уволенных 

из иных организаций в связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, выпускников профес-

сиональных образовательных организаций и безработных граждан - 0,1 тыс. человек в 2016 году; 

численности работников, находящихся под риском увольнения на конец 2016 года, - не более 6,1 тыс. человек; 

численности трудоустроенных на временные работы граждан из числа работников организаций, находящихся под 

риском увольнения - не менее 1622 человек в 2020 году; 

количества проведенных методических семинаров для ГКУ ЦЗН - не менее 12 единиц.". 

_________________ 


	Par46
	P3662
	P5494
	Par1803

